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Abstract

This paper provides an overview of selected literature on the impact of social background on educational
opportunity in Sweden. Both a sociological and an economic perspective are applied. It is found that the
social stratification in Sweden has decreased compared to other comparable countries and that this
probably is due to increased equality outside of the educational sector and increased economic safety.
However the pattern of social stratification in higher education, though weaker, persists with few changes.

It is also found that the return to education increases with social class and the economic incentives to study
at university level are, on the whole, lower for lower classes



Inledning

Ett problem som uppmérksammats allt mer inom den akademiska litteraturen ar
den sociala reproduktionen. Studier av social mobilitet visar klart att olika social grupper
inte har samma mgjligheter till utbildning och karridér, vare sig i Sverige éler i andra
jamforbara lander. Argumenten for att motverka detta fenomen har varit manga. Dels har
den sociadla reproduktionen ur ett effektivitetsperspektiv havdats innebdra en
samhéllsekonomisk forlust men &ven réttviseargument har framforts. Stora skillnader
mellan samhdllsklasser har inte heller ansetts énskvarda fér samhdllets funktion och sémja
mellan olika grupper. Slutligen har ocksa ett demokratiskt argument forts fram. De som
leder landet bor VEl”a en for samhéllet representativ grupp och inte bara harstamma fran
vissa sociala skikt.

Den viktigaste bestdmmande faktorn for vilken socialgrupp en individ kommer att
tillhdra som vuxen & individens utbildningsniva. Déarfor & den sociala snedrekryteringen
till hogre utbildning en central faktor for att forklara monstret for social rorlighet. | och
med att allt mer utférliga och aven internationellt jamférbara databaser finns tillgangliga
har litteraturen som behandlar den sociala snedrekryteringens storlek och orsaker vaxt.
Denna uppsats syftar till att ge en dversikt av frdmst den empiriska litteratur som skrivits
under det senaste artiondet inom omradet inom sociologi, och till viss del,
national ekonomi.

Uppsatsens struktur

Uppsatsen borjar med att kort diskutera den sociala rorligheten i Sverige ur ett
internationellt perspektiv. Forst tittar jag pa inkomstmobilitet, sedan pa den socida
snedrekryteringen till hogre studier. Dérefter foljer en genomgang av litteraturen som
behandlar betydelsen av den sociala snedrekryteringen i Sverige. Denna féljs av en
genomgang av mekanismerna bakom den snedrekrytering som finns och deras relativa
betydelse. Detta gors till storsta delen fran ett sociologiskt perspektiv dar skillnader i
utbildningsval till stor del antas bero pa individers olika bakgrund. Darefter behandlas ett
par teorier som knyter ihop den sociologiska och den ekonomiska litteraturen innan den
sociadla snedrekryteringen behandlas ur ett nationalekonomiskt perspektiv. Inom den
ekonomiska litteraturen ligger tyngdpunkten pa variabler som risk och avkastning. Har har
jag fokuserat pa litteratur som diskuterar huruvida individer, pd grund av skilda
bakgrunder, upplever dessa faktorer olika.

Utdver de faktorer som tas upp hér & &ven kon en viktig bestdmmande faktor for
den sociala snedrekryteringen. Detta kommer dock inte att behandlas hér.

Inkomstmobilitet i Sverige jamfért med andra lander

Inom litteraturen som behandlar inkomstmobilitet mellan generationer har det
mesta som skrivits berort enskilda lander och da framst USA. Detta gor det svart att
jamfora olika lander eftersom bade datamaterial och metod har skiljt sig & mellan
respektive undersokning. Det finns dock pa senare tid en del direkta jamforelser mellan

! Se Erikson och Jonsson (1993 eller 1996).



olika OECD-I&'\nder.EI Ett genomgaende resultat i den har litteraturen, oavsett mgod och
datamaterial, &r att Sverigei ett internationellt perspektiv har ganska hdg mobilitet.

Tva tidiga, inflytelserika studier pa datamaterial fran USA & Solon (1992) och
Zimmerman (1992). Ett av deras bidrag var att de, till skillnad fran tidigare studier,
anvande ett medelvarde for ett antal arsinkomster som matt for faderns inkomst istéllet for
arsdata. Detta bidrog till en béttre skattning av livstidsi nkomﬁen och visade pa
korrelationer runt 0,4 -0,5 istéllet for tidigare, betydligt |8gre resultat.* Andratidiga studier
& Altonji och Dunn (1991) och Peters (1992). Sammantaget presenterar de skattningar pa
korrelationen mellan faders och stners inkomster i USA mellan 0,35 och 0,5. Buron (1994)
anvander en annu langre tidsperiod som bas for inkamstméttet for bade fader och soner
men resultatet avviker intei stort fran tidigare studier.*'| en studie av Blanden m.fl. (2001)
skattas motsvarande siffror for Storbritannien. Forfattarna finner att inkomst korrelationen
stigit mellan 1958 ars kohort och 1970 ars kohort. Korrelationen verkar dock fortfarande
varalagre ani USA och ligger pa 0,250 for man och 0,231 for kvinnor. Motsiﬁa\rande data
for Tyskland verkar ocksa ligga under nivan i USA men resultaten ar blandade.

Ytterligare studier & Reville (1995) som visar att korrelationen stiger med aldern
for vilken sbnernas inkomst méts och Eide och Showalter (1999) som visar att soners
inkomstelasticitet _med avseende pa faderns inkomst varierar Over sonernas
inkomstf('jrdelning.EI En studie som presenteras i Bjorklund och Jantti & Aughinbaugh
(1996) som istéllet for att méata korrelationen for inkomsten mellan generationer méter for
konsumtionen. Det resulterar i korrelationer sa hdga som 0,7.

En av de forsta lﬁ)mparativa studierna & Bjorklund och Janttis (1997) jamférelse
mellan USA och Sverige.” De finner inkomstkorrelationer pa 0,19 och 0,31 mellan fader
och soner i Sverige respektive USA. Forfattarna kan dock inte forkasta hypotesen att
korrelationen & densamma i de bada |anderna pa konventionell signifikansniva Resultatet
stods emellertid av en annan studie pa svenska data gjord av Gustafsson (1994). Dar skattas
elagticiteten mellan olika generationers inkomster till 0,14. Denna siffra utgar endast fran
arsdata gallande faderns inkomst vilket leder till en undervardering av det egentliga
sambandet men aven efter en korrektion for detta torde resultatet varalégre éani USA. | en
senar%lstudie jamfors inkomstkorrelationen mellan bréder i de nordiska landerna och
USA."“Resultatet ar i linje med tidigare studier. Forfattarna finner korrelationer 6ver 0,40
USA medan motsvarande siffra i de nordiska landerna ligger i intervallet 0,15-0,28.
Skillnaden i korrelationerna mellan USA och de nordiska landerna &r i den hér studien
statistiskt signifikant. Sammantaget tyder de studier som gjorts pa att Sverige och de
nordiska landerna verkligen har en hogre inkomstmobilitet &n USA.

2 Den vanligaste metoden inom denna litteratur &r att estimera loglinjéra regressioner med barnens
ekonomiska stéllning beroende av féréldrarnas av typen InY,CHILD =g+ giny,PARENT ... vilket & vad jag

kommer att fokusera pa hér. Ett annat Sitt &r att anvanda transitionsmatriser mellan generationer.

3 Se Bjorklund och Jantti (2000) fér en mycket bra sammanfattning av dennalitteratur. Aven Solon (1999)
gor en sammanfattning av den empiriska litteraturen.

* Se exempelvis Becker and Tomes (1986).

® Refererad i Bjorklund och Jantti (2000).

® Mot denna slutsats talar dock de studier som refererasi Solon (1999) vilka anger véarden i paritet med USA.
" se Bjorklund och Jantti (2000) for en kort sammanfattning.

8 Aven dessa studier refererasi Bjorklund och Jantti (2000).

® Se ocksé Erikson och Goldthorpe (1992 kap. 8) fér en tidig jamforelse. Forfattarna anvander inte bara
traditionella métt for inkomstmobilitet utan tittar ocksa pa floden mellan olika sociala klasser.

19 5e Bj6rklund m.fl. (2000).

" Tidigare studier frdn 1991 av bl.a. Solon m.fl och Altonji och Dunn estimerar korrelationer gallande bréder
i USA som ligger mellan en tredjedel och en halv. Dessa studier refererasi Bjorklund m.fl. (2000).



Social snedrekryteringi Sverige ur ett internationellt per spektiv

Sverige namns ofta som ett féregangsland da det géller jamlikhet och sa aven nar
det gdler socia snedrekrytering till hogre studier. Att den sociala snedrekryteringen |
Sverige minskat mellan 1930 och 1970 till skillnad fran de flesta andra industrialiserade
lander stods ocksa av den forskning som & gjord.*~ | Erikson och Jonsson (1996) gor
Walter Muller en analys av olika klassers utbildningsniva i ett antal europeiska lander.
Hans slutsats & att monstret for den sociala snedrekryteringen bland kohorter_fHdda mellan
ungefar & 1910 och & 1945 & hapnadsvéackande lika i de olika landerna.™ Sverige har
dock, relativt de andra landerna, avancerat fran en relativt kraftig snedrekrytering till hogre
utbildning for de tidigaste kohorterna i studien till en betydligt lagre sdan for de senare.
Bade barn fran de mest och minst gynnade grupperna verkar ha bra forutsattningar i
Sverige internatiorﬂﬂlt sett medan barn till féretagare och lantbrukare har en mindre
gynnsam situation.™Y tterligare en studie som presenteras i samma volym som de ndmnda
undersokningarna bekrdftar denna trend. Jonsson m.fl. jamfor Sverige, England och
Tyskland mellan 1900 och 1950 och far resultatet att den sociala snedrekryteringen minskat
i béde Sverige och Tyskland men att minskningen skett fran en lagre niva i Sverige.
Storbritannien bedoms ligga mellan de bada andra landerna. Det & dock majligt att
forandringar skett pa senare tid. Till exempel har andelen som |&ser vidare kraftigt okat i
Storbritannien de senaste aren.

| en annan analys jamfér Jonsson (1994) den sociala_reproduktionen mellan
Sverige & ena sidan och England, Tyskland och Frankrike & andra.**'Studien delar upp den
sociaa reproduktionen i tre steg: Sambandet mellan social bakgrund och utbildning, mellan
utbildning och destinationsklass och ett direkt samband mellan social bakgrund och
destinationsklass som &r rensat for utbildning.™ Forfattaren finner inga storre skillnader
vare sig for sambandet mellarﬁz?ocial snedrekrytering till utbildning eller sambandet mellan
utbildning och klassposition.*~ Daremot finner han en nagot mindre direkt effekt mellan
ursprung och destinationsklass for individer med samma utbildning i Sverige an i de andra
landerna. Den sociala snedrekryteringen undersoks ocksa av Jonsson och Mills (1993) som
jamfor Sverige och England under 1900-talet. De finner att monstret fér snedrekryteringen
a mycket likt och dértill minskande i de bada landerna. Daremot finner forfattarna ingen
forklaring till varfor och kan inte heller knyta sina resultat till nagon specifik
forklaringsvariabel. Tvartom finner de resultatet forvanande da landerna i Gvrigt visar pa
ganska stora skillnader da det géller de olika klassernas situation.

Jamfort med USA har Sverige ocksa successivt minskat den sociaa
snedrekryteringen. Hout och Dohan (1996) drar slutsatsen att bada landerna minskat den
sociala snedrekryteringen men pa olika sitt B8 Trenden i Sverige & skarpare och har
kommit till stdnd genom 6kad inkomstutjamning och reformer vilket inverkat direkt pa de
sociala barrigrerna. | USA har déremot utbildningssystemet expanderat sa att vadigt fa
sdllas ut pa ett tidigt stadium vilket medfort att den sociala snedrekryteringen minskat utan
att klassharrigrerna i sig forandrats. | Sverige har trenden gétt fran en hogre till en lagre
skillnad i mgjligheter for olika klasser under tiden som studeras. Skillnaden mellan
landerna for de senast analyserade kohorterna ar dock inte signifikant.

12 Se Erikson i Erikson och Jonsson (1996).

3 Se Miiller i Erikson och Jonsson (1996). Jamfér ocks& Miiller och Karle (1993) som kommer fram till att av
de klasseffekter de finner beror endast 6 % av variationen pa skillnader mellan lander.

1 Detta resultat redovisas ocksd i Miiller och Karle (2000) och stéds av Erikson och Jonsson (1993).

> Datamaterialet & insamlat p& 70-talet. Mer anger i princip inte forfattaren.

18 For ytterliggare studier rérande transitionen mellan skola och arbete i Europa se Shavit och Miiller (1998).
Y Ménstret ser ut som tidigare redovisat.

18 Se aven Erikson och Jonsson (1993) for ett liknande resonemang.



| Shavit och Blossfeld (1993) presenteras undersokningar Over den sociala
snedrekryteringen till hdgre utbildning i tretton lander. Sammanfattningsvis konstaterar
forfattarna att i endast tva lander, Sverige och Nederlanderna, finns det en klar trend att
betydelsen av socia bakgrund minskar. Resultaten for de andra landerna & blandade men
Overlag tyder siffrorna pd en ganska stor stabilitet. Det innebér att en expansion av
utbildningssystemet, som skett i de flesta lander, inte lett till den minskade snedrekrytering
som forvantats. Varken i Sverige eler i Nederldnderna lyckas forfattarna knyta den
observerade minskningen till de reformer som gjorts.— Istéllet verkar det vara konsensus att
den utveckling som skett &r ett resultat av minskade skillnader i samhéllet i Ovrigt som &
specifika for respektive land. Som exempel pa detta némnsEEtjr Sverige minskade
inkomstskillnader och 6kad ekonomisk sékerhet som de viktigaste.

Hur betydelsefull &r den sociala snedrekryteringen i Sverige?

Aven om forskningen tyder pd att Sverige uppvisar en relativt 1&g socia
snedrekrytering finns det fortfarande en betydande effekt av den sociala bakgrunden pa
utbildningsvalen. De reformer av det svenska skolsystemet som genomférts har
systematiskt syftat till att minyaﬁedrekryteringen till hogre utbildning men har inte
lyckats fa bort dessa effekter totalt.=~Barn fran hdgre samhallsklasser tenderar att prestera
béttre och i storre utréackning ga vidare till hogre och teoretiska utbildningar an barn fran
andra grupper. Detta monster galer_for ala nivaer i utbildningssystemet, &ven
vuxenutbildning och personal utbildni ng.E‘Hér kommer dock endast grundutbildningen och
da framst rekryteringen till gymnasium och hogskola att behandlas. Till stor del kommer
avsnittet att folja den struktur som aterfinnsi Erikson och Jonsson (1993) vilket & den mest
omfattande studien jag hittat som gjorts pa svenska forhallanden.

For att kunna jamfora data Over tid och omrdde behdvs en gemensam
klassifikation pa vad som utgor viss klass. Det klasschema som oftast anvands i
litteraturen, EGP-klassificeringen,“*delar in befolkningen i sju klasser enligt féljande:

1. Hogre tjansteman och egna féretagare med ” akademikeryrken”
2. Tjansteman pa mellanniva

3. Lagre tjansteman.

4. Ovriga egnaforetagare.

5. Jordbrukare och andraforetagare i primér sektor.

6. Kvalificerade arbetare.

7. Okvalificerade arbetare.

Annars anvands oftast en klassificering bestédende av tre eller fyra olika socialgrupper,
oftast utan nagon definition av den exakta klassificeringen. | de fall en specifikation behovs
och finns kommer den att refereras.

Sverige under 1900-talet - en kort historik.

Aven om den sociala snedrekryteringen till hogre utbildning fortfarande &r
betydande har den minskat en hel del under de senaste 100 aren. Erikson och Jonsson

¥ Med undantag fér den svenska grundskol ereformen som anses vara ett exempel p& en reform som minskat
snedrekryteringen. Se exempelvis Erikson och Jonsson (1993).

% 5e ocksé Erikson i Erikson och Jonsson (1996) som antar samma st&ndpunk.

2 Erikson och Jonsson (1996).

%2 SOU 1996:90.

% Tabellen &erfinnsi Erikson och Jonsson (1993). For en utforligare beskrivning se Erikson och Goldthorpe
(1992, Kap. 1).



(1993) gor en bra oversikt av den svenska snedrekryteringen under 1900-talet. Den forsta
for riket samlade bilden 6ver rekryteringen till hogre utbildning som de refererar till
presenteras i laroverksstatistiken i slutet pa 1800-talet. Den visar att &ven om den sociala
snedrekryteringen var kraftig sa var inte hogre studier ndgonting som var reserverat for
Overklassen. Siffrornavarierar nagot fran ar till &r men i statistiken fran 1897 anges andelen
studerande vid alméanna laroverk i Sverige vars fader var arbetare vara 8,8 %. Néstan en
tredjedel kom frén en sméforetagarbakgrund och om man lagger ihop dessa med arbetare
och lantbrukare kan man konstatera att runt hélften av de studerande i normalfallet inte haft
foréldrar med teoretisk utbildning utdver folkskola. Dock sager denna statistik inget om de
socidla klassernas andel av befolkningen varfér en uppskattning av den sociala
snedrekryteringen blir mycket osdker.

1910 genomfordes en folkrékning dar méannens yrken och socialgrupp noterades,
varfor laroverksstatistiken 1915 & de forsta siffrorna for vilka en skattning av den sociala
snedrekryteringen kan goras. Bade detta & och 1924 visar statistiken pa en mycket kraftig
snedrekrytering och av andelen barn till fader i arbetarklassen dterfinns endast cirka 0.2%
bland de laroverksstuderande. Motsvarande siffra for socialgrupp | var 30 %. Statistiken for
kvinnor uppvisar samma monster men deras chanser till utbildning var dverhuvudtaget
mycket lagre. Undersokningar vid den héréi den visade ocksa pa stora skillnader i
snedrekrytering mellan olika typer av skolor.= Snedrekryteringen 6kade ju hogre studier
det rorde sig om. Proposition 1972:116 anger for ar 1922 ungefar dubbelt sa htga andelar
for arbetar- och lantbrukarsoner i de kommunala mellanskolorna som i de almanna
laroverken (8,6% och 19,4% respektive 5,6% och 10,8 %). Detta monster var tydligare i
staderna och det framgar tydligt att inte bara var en effekt av att de kommunala
mellanskolorna oftare 1ag pa landsbygden eller i mindre samhéallen. Det framkommer ocksa
stora skillnader i snedrekryteringen mellan olika utbildningsinriktningar, vilket &r ett
fenomen som kvarstar an idag och behandlas langre ned. Erikson och Jonsson (1993)
refererar till en undersdkning gjord 1936 dar andelen studerande fran socialgrupp 111 (av
totalt tre klasser) vid universiteten i Lund och Uppsala samt hégskolorna i Stockholm och
Goteborg anges till 11-13 % da motwargrfde ande bland |&karstuderande och
officerskadetter endast var 4 % respektive 1 %.“*Data tyder ocksa pa att faderns yrke och
utbildning spelade roll sa till vida att soner relativt sett var 6verrepresenterade i faderns
yrke och utbildning.

Forandringar i den sociala snedrekryteringen under 1900-talet.

Néar det géller hur snedrekryteringen férandrats 6ver tiden visar tidigare gjorda
studier pa delvis motsatta resultat. Erikson och Jonsson (1993) sluter sig dock till, utifran
en genomgang av offentlig satistik och urvalsundersokningar, att den sociala
snedrekryteringen nagorlunda sakert kan sigas minska, om inte forr, fran 30-talet kanske
anda fram till borjan av 70-tdet. Detta gdler for ala utbildningsnivaer inklusive
universitetsstudier och beror framst pa att barn fran mindre gynnsamma forhallanden har
knappat in pa barn fran socialgrupp |. Dessa har, i princip konstant fran seklets borjan till
80-talet, legat pa 40 % jamfort med barn fran arbetarklassen som okat sin narvaro fran 1 %
till 7 % under motsvarande period. Déarefter har forandringarna under den perioden
forfattarna beaktar, om négra sddana intréffat, i varje fal inte varit stora. Erikson och
Jonsson (1993) konstaterar dock att den ofta framforda hypotesen att den sociaa
snedrekryteringen till hoégre utbildning okat éﬂder 80-talet, kan forkastas. Snarare verkar
mojligtvis svaga tendenser i motsatt riktning.=Trots detta konstaterar dock forfattarna med

24 Se exempelvis proposition 1927:116. Refererad i Erikson och Jonsson 1993.
% Dahn 1936. Refererad i Erikson och Jonsson (1993 s. 422).
% Tijl| exempel verkar det som om kvinnor har 6kat sin nérvaro pé prestigeutbildningar.



forvaning konstansen i den sociala skiktningen de observerar over seklet. Aven om
snedrekryteringen minskat nagot ser monstret, med undantag for lantbrukarbarnen som
forbattrat sin position avsevart, nastan exakt likadant ut. Erikson och Jonsson papekar
ocksa de stora svarigheter som finns att uttala sig om eventuella forandringar, deras takt
och effekterna av uthildningsreformer pa den sociala snedrekryteringen eftersom de olika
socialgruppernas sammansattningar och storlek ocksa andras 6ver tid. Det finns betydliga
luckor och brister i den befintliga statistiken.

Iﬁ‘ serie skrifter har ett antal forfattare angripit problemet fran en lite annan
synvinkel == Basen for det har perspektivet var en syn pa utbildning som en statlig
investering i humankapital. Pa 40-talet, da den har typen av undersokningar borjade goras
var den sociala snedrekryteringen kand och man borjade fundera kring effektiviteten i
utbildningssystemet. Ur ett ekonomiskt perspektiv borde de mest studiebegavade eleverna
studera vidare och de andra sdllas ut. De begavningstest som utfordes i samband med
monstringen  pa 40-talet gjorde det majligt att undersoka om det svenska skolsystemet
fungerade pa detta sitt. Genom att jamfora resultaten pa begavningstestet bland de som
tagit realexamen, studentexamen och de med endast folkskola fick man fram ett
gransvérde, eller minimivéarde, for att kunna anses klara av respektive niva. Man fann att
skillnaden i resultat mellan de barn som tog student eller realexamen och de som paborjat
respektive utbildning men avbrutit var negligerbar. Samtidigt fann man att det fanns en
betydande Overlappning i resultaten mellan olika grupper. Andelen real- och
studentexamenskapabla elever minus de som tog respektive examen definierades som en
begavningsreserv som systemet inte tog tillvara pa ett effektivt sitt.“~'Resultaten for de har
undersokningarna 1ag pa 40- och 50-talen i runda tal mellan 10 % och 30 % for andelen
realexamenskapabla och énnu mindEng('jr studentexamenskapabla. Inte langt senare skulle
dessa siffror skattas betydligt hogre.““Longitudinella databaser gav senare ocksa mojlighet
att skatta betydelsen av utbildning fér 1Q och idag vet man att endast hadften av den
variation som resultaten uppvisar kan hanforas till rena skillnader i "intelligens’. Resten
beror pa intresse, ambition, socia bakgrund och sa vidare. Upprepad datainsamling har
ocksa visat att resultaten dverlag pa dessa tester okar med tiden fram till 80-talet, vilket har
kopplatstill inforandet av den nioari ga obligatoriska skolan.

Harngvist skattar begavningsreserven vid ett antal tillfalen, bland annat pa 40-
talet och pa 70-talet. Ur ett socialt snedrekryteringsperspektiv bedémer han att
sannolikheten att f& borja gymnasiet for socialgrupp 1 i de stickprov han arbetade med
skiljer sig ordentligt gentemot Gvriga grupper. For datamaterialet fran 40-talet &
sannolikheten ungefar 50 % hogre for elever fran social grupp | med ett medelméttigt
resultat pa begavningstestet jamfort med 6vriga elever med motsvarande resultat. Da testet
gjordes om, dock med en del skillnader i datamaterial, fanns det fortfarande pa alla nivaer
en avsevard skillnad men denna hade minskat till ungeféar hdlften av den tidigare. Detta
talar for samma resultat som Erikson och Jonsson redovisar. Vidare skattar Harngvist
(1995) i uppsatsen Finns det é.ﬂrtfarande en begavningsreserv? begavningsreserven for
pojkar och flickor fédda 1972."“Han beddémer att ungefar 50 % av dessa skulle klara 3-4
ariga gymnasielinjer med medelbetyg Gver 3.

%" Se Husén och Harnqvist (2000) eller Hammarstrom (1996) for en éversikt av denna litteratur.

% Begavningsreserven har definierats pa ett antal olika sétt, i termer av ren intelligens, intelligens till sammans
med andra faktorer som flit och ambition, som intelligens med hansyn tagen till Iangden pa skolgang o.s.v. Se
Hammarstrém (1996) for en dversikt av dessa aspekter.

2 Hammarstrom (1996).

% Refererad i Harngist och Husén (2000).



Sammantaget verkar de studier som gjorts peka pa en utveckling mot en minskad
snedrekrytering, dock med bibehdllet monster. Den enda grupp som skiljer sig fran detta &
lantbrukarbarnen vars stéllning stéarkts.

Den sociala snedrekryteringen idag.

Tva fragor & relevanta att stdlla sig vid en anays av den socida
snedrekryteringen idag: Hur stark & den sociaa snedrekryteringen vid olika forgreningar
och hur byggs den totala snedrekryteringen till hdgskolestudier upp genom selektion vid
olika delningspunkter? Den forsta differentieringen i den svenska skolan &r valet av allman
eller sarskild kurs i matematik och engelska i hogstadiet. Sedan féljer va av
gymnasi eprogram och universitetsstudier.

Snedrekrytering till gymnasiestudier

Erikson och Jonsson (1993) gor en analys av valet till gymnasieskola utifran val&]
av allméanna eller sarskilda kurser for elever som slutar grundskolan ar 1991 eller 1992.
Det framgar att tre av fyra barn fran socialgrupp | valjer sarskild kurs jamfort med barn
fran grupp VII av vilka endast ett av tre barn gor samma val. Socialgrupperna daremellan
foljer parad med successivt fallande siffror for 1agre sociala klasser. Ur statistiken framgar
ocksa tydligt ytterligare en effekt som forvarrar snedrekryteringen till vidare utbildning
darefter. Aven givet val av allmédn dler sarskild kurs fortsitter barn ur hogre
samhdllsklasser oftare till teoretiska studier och avbryter mer sdlan sina studier efter
nionde klass. Totalt sett varierar 6vergangsfrekvensen till teoretiska studier fran 71 % for
grupp | till 23 % for grupp VII om de bada tillvalsgrupperna slas ihop. Daremellan foljer
dvergangsandelarna i fallande ordning. Harngvist (1994) skattar sambandet mellan
bakgrund och studieval och konstaterar att Gvergangen till 3-4-arigt teoretiskt gymnasium
Okar fran 1% till_84% for elever med minst gynnsamma respektive mest gynnsamma
hemf6rhallanden.

Reuterberg och Svensson (1998) studerar skillnaden i rekryteringsmonstret efter
reformen av den svenska gymnasieskolan som beslutades 1991. Det viktigaste i denna
reform var att det stora antal linjer som fanns ersattes av 16 nationella program plus
tillkomsten av speciautformade och individuella program. Den storsta skillnaden var att de
yrkesinriktade programmen blev treéri%g]och fick ett stérre indag av teoretiska amnen for
att ge allman behorighet till hogskolan.*“Forfattarna kan inte pavisa négra stérre skillnader
i rekryteringen for kohorterna fodda 1977 och 1972, det vill séga fore och efter reformen.
Cirka 40 % véljer studieforberedande utbildningar jamfort med 50 % yrkesinriktade. Bade
fore och efter reformen valjer ungefar 75 %, 50 % och 25 % fran respektive socialgrupp I,
I1 och 11l studieinriktade alternativ.Positivt & att andelen som vdljer att inte fortsétta till
gymnasiet minskar fran 7 % till 2 % mellan de bada undersokta kohorterna. Forfattarna
stéller sig ocksa fragan om faktum att de yrkesférberedande programmen blivit
hogskoleberéttigande leder till att andra faktorer an tidigare kursval och betyg spelar roll
for valet till vidare utbildning. Vad géller val av kurser noteras det att valet av allmén eller
sarskild Kkurs, i enlighet med Erikson och Jonsson (1993), spelar stor roll for va av

% Erikson och Jonsson s. 181 ff.

¥ Harnquist (1994). s. 128.

% For en utforligare beskrivning av skillnaderna mellan den nya gymnasieskolan och den tidigare, som
styrdes av 1970 &rs laroplan se Skolverket (1996) och SOU (1996:1 och 1997:1).

% Dock ser vi forskjutningar mellan inriktningen p&vald utbildning mellan kon och klass dér till exempel
man fran socialgrupp 1 i den senare arskullen i hogre grad véljer humaniora.



gymnasieutbildning men foérhdlandet har inte andrats avsevart pa grund av reformen.E‘|

Betygen spelar ocksa stor roll men hér anser sig forfattarna kunna visa en tendens till att
dess betydelse for val av inriktning pa gymnasiet minskat mellan de olika kohorterna.

Snedrekrytering till hogskolestudier.

| den redan selekterade grupp som fullféljer gymnasiet fortsditer den sociala
snedrekryteringen i valet till universitetsstudier. Erikson och Jonsson (1993) sammanstéller
utbildningskarrigren for individer fédda_1962-1966 fram till 1990 och konstaterar att
monstret fran gymnasievalet gar igen. Bade totalt sett och uppdelat pa respektive
studiebakgrund (inget, yrkesinriktat eller studieférberedande gymnasium) gér barn fran
socialgrupp | oftare vidare till hogre studier och da oftare langre teoretiska studier eller
prestigeutbildningar an barn fran andra grupper. Andelarna minskar sedan successivt ned
till klass VI med undantag for lantbrukarbarnen som bryter den jamna nedgangen. Till och
med bland ungdomar pa tre och fyradriga teoretiska utbildningar i betygsintervaller 4-5
syns klara skillnader i val till hogre studier beroende pa social bakgrund. Cirka 90 % av
mannen i socialgrupp 1 och 80 % av kvinnorna gar vidare till hogre studier jamfort med 80
% och 60 % for den lagsta sociagruppen. Dessa skillnader Okar sedan i takt med att
betygen minskar. Totalt fortsitter 57 % fran klass | till nagon typ av hogskoleutbildning
vilket motsvaras av 13 % fran klass VII. Det tidigare gymnasievalet &r viktigt. Det & i
princip bara bland ungdomar med teoretiskt gymnasium som pétagliga andelar gétt vidare
till htgskolestudier. Harnqvist (1994) skattar att Gvergangen fran teoretiskt gymnasium till
hogskola dkar frén 20 % till 86 % for grupperna med minst gynnsamma respektive mest
gynnsamma hemférhdllande givet teoretiskt gymnasium. Bade Harngvist (1994) och
Erikson och Jonsson (1993) konstaterar att ungefar hdlften av den sociala
snedrekryteringen beror pa skillnader i betyg. Resten av effekten, skillnad i
dvergangsfrekvens givet betyg beror pa andra faktorer som tidigare betyg, hemforhallande
och dmnesval.

Forandringar det senaste decenniet

Statistiska Centralbyran presenterar i en aerkommande rapport uppgifter om den
sociala snedrekryteringen. | den senast publicerade rapporten anges att andelen
hogskolenybdrjare fran arbetarhem har okat fran 20 till 24 % mellan 1990/91 till 1997/98
och inga forandringar ha skett till 1998/99 (U 20 SM 0002). Denna 6kning har enligt
Hogskoleverkets arsrapport 2002 Universitet och Hogskolor dock fortsatt efter 1998/99.
Andelen nyborjare lasaret 2000/01 fran arbetarbakgrund anges till 26 %. Med skiktningen
inom hogskolan hander daremot mindre. Snedrekryteringen varierar starkt mellan
hogskolorna och den viktigaste skillnaden finns mellan nyare och mindre hogskolor da
snedrekryteringen relativt traditionella universitet och hogskolor, & betydligt mindre.
Detta beror delvis pa att flertalet hogstatusutbildningar inte finns representerade pa dessa
skolor. Barn frén arbetar- och |&agre tjanstemannahem &r typiskt sett vélrepresenterade pa
kortare vard- och omsorgsuthildningar samt l&rar- och hégskol eingenjorsutbildningar.

De senare uppgifterna jag hittat & i formen av statistiska rapporter. Dessa
problematiserar inte varfor utvecklingen ser ut som den gor. Till exempel skulle de

% valdigt fA med allméan kurs i engelska fortsétter till teoretiskt gymnasium dverhuvudtaget. Allméan kursii
matematik har en liknande effekt men denna géller framst gymnasiei nriktningarna med inriktning mot
naturvetenskap och teknik (Reuterberg och Svensson (1998)).

% Erikson och Jonsson s. 184.

3" Andelen studenter med arbetarbakgrund varierar frdn 37,4 % vid hogskolan i Dalarnatill 4.5 % vid
Handelshdgskolan i Stockholm. Nést 18gst andel har KTH med 16.5 %. Pressmeddelande Hogskol everket
2002-05-28.



forandringar som uppstod under 90-talet i form av Okad ungdomsarbetsloshet och dess
fordelning mellan olika grupper samt forandringarna i studiesttdet vara intressanta att sétta
i samband med den sociala snedrekryteringen. Detta har jag inte hittat nagon litteratur som
gor pa ett utforligt séitt. Det fatal studier jag hittat som tar hansyn till arbetsloshet verkar
dock talafor att denna spelar en vissroll.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan den sociala snedrekryteringen ses som uppbyggd av tva
interagerande effekter. Dels far barn fran hogre socialgrupper pa alla utbildningsnivaer
hogre betyg an andra. Dels tenderar barn fran hogre samhallsklasser att systematiskt vélja
aternativ som leder till vidare studier, aven givet betyg. Den sociala selektionen &r
kraftigast vid de tidigaste delningspunkterna men samtidigt aterfinns pa varje niva en direkt
effekt av socialgrupp som medfor att &ven bland elever med samma tidigare studieval och
studieprestationer tenderar barn fran hogre samhal|sklasser att vélja teoretiska och
studieforberedande alternativ i hogre grad an andra.™ Den sociala snedrekryteringen har
dock minskat successivt under 1900-talet, fast med bibehdllet monster. Troligtvis har
trenden mattats de senaste 2 artiondena men senare siffror visar i alla fall delvis pa en
fortsatt minskning. Statistiken fran de senaste &rens antagning till universitet och hogskolor
pekar pa en fortsatt positiv trend men detta datamaterial &r for farskt for att mer formella
analyser ska ha gjorts.

Vad beror den sociala snedrekryteringen pa?

Tidigare presenterade data tyder pa en betydande social snedrekrytering. Men
vilka mekanismer ar det egentligen som ligger bakom och vilka bakgrundsfaktorer spelar
storst roll? | litteraturen presenteras en mangd orsaker till den sociala snedrekryteringen.
Har kommer orsakerna att delas upp i tva 6vergripande kategorier, individuella (kopplat till
familj och bakgrund) och ingtitutionella (exempelvis storlek pa utbildningssystemet,
tilltradesregler m.m.) orsaker. Denna indelning & inte séavklar och manga faktorer
interagerar med varandra. Overgripande kanske man kan se det si att de individuella
skillnaderna forstarks eller dampas av utseendet pa utbildningssystemet.

Individuella faktorer

M edfddda skillnader

En av de saker som framhdllits i litteraturen & medfodda skillnader. Denna
diskussion har framfor allt berdrt intelligens som genetiskt bestamd eller inte. Herrnstein
och Murray (1994) havdar i en mycket debatterad bok att intelligens till stor del kan vara
genetiskt bestamd ngh att de sociala skikt samhallet har idag beror pa individers olika
kognitiva forméaga.*~De anser att sambandet for arftligheten av 1Q ligger runt 0.8. Detta har
ifrégasatts av manga andra forskare. Bland andra ifrégasétter Devlin och Fienberg (1995)
detta resultat pa basis av att de anser att resultatet beror pa en kraftig underskattning, om
nagon skattning als, av miljons inverkan. Erikson och Jonsson (1993) redovisar ocksa en
annan syn pa arftligheten av 1Q. Inom beteendegenetiken & enligt dessa den nuvarande
standpunkten att cirka halften av den individuella variationen i intelligens kan hanforas till

% Erikson och Jonsson (1993). Detta resultat stods ocksd av Harnqist och Svensson 1980, som refererasi
Reuterberg och Svensson (1998).
% Herrnstein och Murray (1994). Reviderad av Devlin och Feinberg (1995).
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genetisk variation, resten till andra faktorer.EI Utifran detta, havdar forfattarna, kan det
dock inte dras nagra slutsatser angaende sambandet mellan utbildning och social bakgrund
eftersom anlagen inte kan métas direkt och skillnader i 1Q mellan olika grupper inte med
sékerhet kan hanforas till detta. De sammanstéller ett par undersokningar Over det
berdknade sambandet mellan social bakgrund och utbildning som formedlas via intelligens
och konstaterar att detta ligger mellan 15 % och 45 %. Vidare konstateras i Erikson och
Jonsson (1996) att 1Q med stor sannolikhet beror mycket pa omgivningsfaktorer varmed
genetiska faktorer star bakom betydligt mindre &n ovan angivna siffra. Forfattarna skriver
att " Genomsnittliga miljoskillnader mellan samhallsklasserna forklarar med sikerhet en
betydande ﬁl av skillnaden i 1Q dem emellan och kan mycket val forklara hela
skillnaden” *~'Det finns ocksa i litteraturen ett rikligt belagg for att intelligens &r positivt
korrelerat med utbildning vilket kan ledatill att intelligensensﬁtydelsefbr snedrekrytering
Overskattas i analysen eftersom det rader en dubbel kausalitet.

Skillnader i hemmilj6 och uppvaxtvillkor. Féraldrarnas utbildning, klass och
ekonomiska stallning.

En overvigande del av litteraturen diskuterar skillnader i barns hemmiljo som
bestdémmande for deras prestationer. Erikson och Jonsson (1993) diskuterar begreppet
samhédllsklass och konstaterar att det inte bara kategoriserar stallningen i produktionskedjan
och arbetsforhallanden utan ocksa samvarierar med ekonomisk stéllning och kulturella och
social resurser som till exempel utbildning och socialt nétverk. Samhallsklass kan ocksa
indikera skillnader i livsstil och vérderingar. Alla de ovanstdende faktorerna dppnar for
mojliga skillnader i faktioch upplevda aternativkostnader relaterat till utbildning
mellan olika sociala grupper.

Ménga studier konstaterar att den socioekonomiska bakgrunden har stor betydelse
for barns studiekarriar. Men det ar fa som forsoker skatta respektive faktors enskilda
betydelse. Dessutom verkar studierna tyda pa skillnader mellan olika lander och kulturer.
Frén de svenska studier som gjorts framstar tre faktorer som allra viktigast for barns
utbildningskarridr. DW ar forddrarnas utbildning foljt av deras klasstillhorighet och
ekonomiska stallning.

En av de fa som forsoker studera hur stora effekter olika bakgrundsfaktorer har
for den sociala snedrekryteringen & Erikson och Jonsson (1993). De réknar ut den totala
effekten av social klass pa dvergang till teoretiskt gymnasium och universitet for individer
som gick ut grundskolan 1988-92. Dérefter konstanthdller de forst far forddrarnas
utbildning, sedan forddrarnas ekonomiska stallning och till sist bada tva™ Det framgar
tydligt att foradrarnas utbildning star for den storsta delen (uppemot halften av skillnaden
mellan klass VII och de tva 6versta, lite mindre for 6vriga) av sambandet mellan social

“° Erikson och Jonsson (1993 s. 199 — 207).

! Erikson och Jonsson (1993 s. 201). Som parentes kan ndmnas att i en studie gjord pa ett datamaterial
bestdende av 114 biologiska familjer och 109 adoptivfamiljer finner Das och Sjogren (2002) inget statistiskt
saékerstéllt samband mellan adoptivforéldrars och deras barns inkomster vilket déremot registreras mellan
biologiska fordldrar och deras barns. Forfattarna drar utifrén detta slutsatsen att i varje fal en del av
sambanden i socioekonomisk status mellan generationerna beror pa arvda faktorer. Denna studie utgar dock
fran ett litet och icke representativt underlag. Dessutom forefaller forfattarnainte inkludera andra faktorer &n
traditionella faktorer som utbildning, alder och sd vidare. Jag anser att det kan finnas andra faktorer an arv
som paverkar utfallet for adopterade barn.

“2 Se Erikson och Jonsson (1993 s. 204) for en dversikt av litteraturen.

“3 Erikson och Jonsson (1996).

“ Se exempelvis Erikson och Jonsson (1993) och Harnqvist (1994).

“® Erikson och Jonsson (1993 s. 210).
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bakgrund och utbildning. Ekonomiska faktorer spelar roll, men betydligt mindre.EI

Sammanfattningsvis konstaterar forfattarna att sambandet mellan familjefaktorer och
utbildningsval, bade till gymnasium och hogskolan, ungefér till halften beror av tidigare
prestationer. Resten far tillskrivas direkta effekter av olika bakgrundsfaktorer. Cirka 10 %,
vilket forfattarna bedomer som en underskattad siffra, beror pa tidigare utbildningsval.
Forddrarnas klassposition, utbildning och inkomst har direkta effekter for gymnasievalet
men endast de tva forsta inverkar pa betygen. Intressant att notera & ocksa att den direkta
effekten av bakgrund &r starkare for hdgskolestudier an for gymnasiestudier.

Dessa resultat stammer va med de resultat som redovisas i en studie baserad pa
data frdn LNU av Dryler fran 1994. Forfattaren finner dessutom en interaktionseffekt
mellan uthildning och ekonomiska svarigheter pa s sétt att foraldrars resurser betyder mer
for barn till lagutbildade och foraldrars utbildning i viss maén kompenserar for dalig
ekonomi.

John Shea undersoker ocksa effekten av fordldrarnas ekonomiska situation i en
undersokning fran 1997 baserad pa data fran USA och far ett liknande resultat. Han
forsoker isolera effekten av forddrars inkomst pa barnens utbildning genom att undersoka
uppnadd utbildningsniva relaterat till skillnader i forddrars inkomst, dar skillnaden i
inkomst beror pa tur och inget annat. Slutsatsen blir att foraldrarnas inkomst per se inte
spelar nagon roll med undantag for ett urval av 1aginkomstfamiljer. Resultatet skulle kunna
tyda pa att marknadsimperfektioner hindrar dessa familjer att investera optimalt. En annan
tidigare framford teori skulle ocksa kunna forklara detta resultat. Det har framforts i
litteraturen att upplevd ekonomisk osdkerhet, forutom att leda till mindre forvantat
ekonomiskt stod fran forddrarna, kan leda till en fjka(ﬁiskaversion och motvilja mot att
satsa pa en langvarig utbildning med osaker avkastning.

De Graaf (1986) analyserar ocksa betydelsen av finansiella tillgangar. Utifran
data fran Nederlanderna finner han att variabeln sedan 1950-talet inte langre har nagon
effekt.

Sammantaget verkar det som om betydelsen av férd drarnas ekonomiska situation
minskat 6ver tiden med viss reservation for att méttet for fora drarnas ekonomiska stallning
i de flesta understkningar & ganska oprecist. De svenska studier som presenterats hér
finner fortfarande signifikanta effekter av foraldrarnas inkomst men de &r inte sa betydande
som forr.

“6 Det méste dock sigas att mattet for ekonomisk stallning & n&got oprecist vilket kan ledatill att betydelsen
av denna faktor underskattas. Forfattarna gor ett forsok att inkludera ytterliggare information som storlek pa
syskonskaran etc, men detta &ndrar inte resultatet namnvart.

" Reuterberg och Svensson (1992) finner, &ven rensat for foraldrarnas utbildning, skillnader i gymnasieval
mellan olika grupper. Skillnaden rér inte framst att fortsdttatill gymnasiestudier eller inte utan val av
teoretiskt eller yrkesinriktat program.

“8 Lane (1972) refererad i Erikson och Jonsson (1996). Dock stéller sig forfattarna négot tveksammatill
behovet att anta olika riskaversion mellan olika grupper.
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Harnqvist har for SOU 1993:85 sammanfattat valprocessen i en mycket illustrativ
stigmodell som visas nedan.* Analysen bygger pa ett urval av individer som & fodda
1967. Till vanster visas métt pa familjens socialgrupp klassificerat efter yrke och efter
utbildningsniva efter foraldern med hogst utbildningsniva. Bagen mellan de bada anger
deras inbordes samband. Pilarna visar effekten av dessa bada faktorer dels direkt i varje
valsituation, dels indirekt via prestation pa olika stadier. Till exempel indikeras styrkan av
effekten av fordldrarnas sociala klass och utbildning pa prestationen i arskurs 6 med
véardena 0.17 och 0.20. Dérifrén ses den direkta effekten av prestationen i arskurs 6 pa
betygen i &rskurs 9 och den indirekta viateoretiskaval.
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Figur 1. Den sociala bakgrundens betydel se for val till gymnasie- och hégskolestudier. Individer fédda 1967.

En aspekt av forddrarnas utbildning &r att forddrar med hogre utbildning har
storre mojligheter och eventuellt intresse av att hjélpa barnen med skolarbetet. Att ha
forddrar med hogre utbildning har ocksa ansetts innebara en uppvaxtmiljo med mer
"kulturellt kapital”. Via 1968 ars levnadsundersokning som baseras pa individer fodda
1925-47 far Erikson och Jonsson ((ﬁl%) tillgang till ett material med ﬂ%l detaljer an
tidigare angdende kulturell bakgrund®™ och familjens ekonomiska situation®' Intressanta
resultat fran denna analys av Gvergangen till gymnasium & att det kulturella kapitalet
spelar roll &ven da fordldrarnas utbildning konstanthalls. Vidare spelar ocksd hemmets
ekonomi en tydlig roll nar barn till foraldrar med likartad utbildning och kulturellt kapital
jamfors. Sammantaget tror dock inte forfattarna att skillnader i kulturellt kapital star for en

“9 Bilden &r tagen ur Erikson och Jonsson (1993 s. 215). Se ocks& sammavolym s. 186-191 samt

Hammarstrém (1996 kapitel 9) for liknande analyser.
% | nkluderar férutom utbildning &ven métt p& exempelvis antal hyllmeter bcker, dagstidning, TV, teater- och

musei besok.
* Inkluderar &ven tillgangar, formdgenhet, kontantmarginal och socialbidrag.
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stor del av snedrekryteringen i Sverige.ElTeachman (1987) utfor en liknande undersokning
pa ett underlag av amerikanska studenter som f6ljs fran sitt sista ar i high school 1972 till
1979. Forfattaren kons%erar en direkt effekt av kulturellt kapital pa uppnadd utbildning for
bade mén och kvinnor.

Betydelsen av foral drarrﬁ sociala klass har ocksa diskuterats. En av foregangarna
i denna diskussion & Bourdieu.®™* Han havdar att medelklassbarn kénner igen sig i de
varden och den kultur som réder i skolan. Detta leder till att deras "kostnad” for att ga i
skolan minskar eftersom de bade trivs béttre och eventuellt ocksa presterar béttre eller
bedoms fordelaktigare. | linje med detta resonemang har spréket ndmnts som en viktig
faktor. Medelklassbarn anvander spréket och dess struktur pa ett sitt som & mer
komplicerat och likt " skolspraket”. Detta skulle innebéra gt det &r |&ttare for dessa barn att
tatill sig teoretiska kunskaper samt att de beddéms dérefter.

En annan implikation klasstillhorighet som forts fram & att olika typer av
arbete leder till olika beteende.®Anstallda med mer mentalt kravande arbetsuppgifter ar
mer aktiva pa fritiden 4n de med fysiskt kravande yrken. Aven principer fér barnuppfostran
har funnits variera mellan olika yrkeskategorier. Anstéllda i underordnade positioner
tenderar att vardera lydnad hos sina barn till skillnad fran individer med mer autonoma
arbet%som prioriterar frihet. Den empiriska grunden for dessa teorier & dock inte speciellt
stark.

Att ha en foralder inom en viss yrkeskategori kan ocksa bidra till att barn kénn%
en storre narhet till dessa yrken och létare far den information behover.
Undersokningar visar att barn ofta ar dverrepresenterade i fordldrarnas yrke.*~Samtidigt ar
det ocksd mgjligt att de dvre socidla klasserna har béttre kdnnedom om skolsystemet,
konsekvenser av olika val och de krav vidareutbildning stéller. Vautbildade foréldrar
tenderar att varamer insattai barnens skolsituation och agera mer malinriktat i avseende att
slussa barnen vidare i utbildningssy et.®* Storre och béttre sociala natverk kan ocksa
paverka den sociala reproduktionen.*~Dels kan foraldrar med fordel aktiga positioner eller
deras vanner eventuellt hjalpa barnen bade med uthildning och karriéar samt bidra med
billig information, dels spelar vanners ambitioner och hjélp roll for de egna planerna.
Schneider m.fl. ( 1997) kommer i en undersokning pa amerikanska data fram till att
individer med hogre socioekonomisk status sannolikt har béattre nédtverk gallande
utbildning. Lentz och Laband visar att barn till |ékare oftare dn andra kommer in pa
|&karutbildningen i USA. Denna studie finner inga andra forklaringar till detta éan ren
nepotism. Inte heller Erikson och Jonsson utesluter sociala ndtverk som bidragande faktor
till att soci%lkla$bakgrund korrelerar med hoga positioner och béttre inkomst, aven givet
utbildning.

*2 Erikson och Jonsson (1996). s. 26. Denna slutsats f&r &ven stod i de Graaf (1986).

%3 | detta métt ingdr férekomst av avskild plats for studier, uppslagsverk, dagstidning och lexikon. For man &
koefficienten 0,183 och for kvinnor 0,123 vilka bada tva &r signifikanta pa femprocentsnivan.

* Sebl. a Bourdieu (1984) refererad i Erikson och Jonsson (1996) Har anvands kulturellt kapital inte som ett
begrepp for fysiska utbildningsresurser utan som ett mer subtilt matt pa socialisering, social kompetens, satt
att anvanda spraket mm.

% Se ocksé Bernstein (1977) refererad i Hammarstrom (1996).

% T&hlin (1987) eller Erikson och Jonsson 1993 fér en genomgang av dess teorier.

>’ Se Erikson och Jonsson (1993).

%8 Detta benamns informationsdistans av Grimm. Se Erikson och Jonsson (1993 s. 211) fér vidare referenser.
%9 Se Chevalier (2001) eller Lentz och Laband (1989).

% Se exempelvis Vincent (2001), Rumberger m.fl. (1990), Ho Sui-Chu och Willms (1996) och Baker och
Stevenson (1986).

¢! Se Schneider (1997), Lentz och Laband (1989), Erikson och Jonsson (1997).

62 Erikson och Jonsson (1997).
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Social position antas ocksa paverka de aspirationer som bade barn och foraldrar
har for barnets rékning. Hammarstrom (1996) konstaterar att detta stammer. Aspirationer,
bade barnens egna och foraldrarnas spelar en mycket stor roll for barnens val av utbildning
vid alla valsituationer i utbildningssystemet och just social bakgrund har en stor effekt pa
aspirationerna. Om barn relaterar social klass med sinaforéldrars socioekonomiska positi
som mattstock kommer barn till foraldrar i hogre klasser att automatiskt stréava hogre.” |
den tidigare presenterade stigmodellen (figur 1) forsoker Harngvist dela upp sambandet
mellan familjebakgrund och skolprestationer i de tva tidigare namnda faktorerna,
skillnad% i prestationer och skillnaden i Overgangsfrekvens givet betyg mellan olika
grupper.“*~Om betygen star for en Gvergripande del av sambandet ar det en rimlig tolkning
att det & fordldrarnas tidiga socialisering och hjadp med skolarbetet som ligger bakom
snedrekryteringen. Resten torde bero pa att barn tar till sig forddrarnas varderingar och rad
gdlande olika utbildningsval. Det &r troligt att valutbildade foréldrar har hdga aspirationer
for barnen vilket dterverkar pa deras egna forvantningar. Bilden kan ses som en kausal
kedja dér den direkta effekten av foraldrarnas utbildning och sociala klass kan ses som pilar
direkt fran dessa till de olika boxarna langre till hoger. Samtidigt syns ocksa de indirekta
effekternaviabetyg i arskurs 6 och vidare.

En liknande analys presenteras ocksa i samma volym for val av gymnasium dar
forddrarnas inkomst 1aggs till. Forfattarna far dock inget stod for att inkomsten skulle spela
ndgon storre roll for detta val. Det framgdr ocksa nar forfattarna jamfor
overgangsfrekvenser till gymnasium for olika socialgrupper med motsvarande betyg att de
storsta skillnaderna uppkommer fér barn med medel goda betyg.

En del av litteraturen har behandlat vilken forélders socioekonomiska status som
& viktigast for barnens uppnadda utbildningsniva. Studier av social mobilitet har néstan
altid gjorts pa man och faderns utbildning har autamatiskt antagits vara mest betydande.
Det empiriska stodet for detta & dock blandat.™ Sammantaget verkar betydelsen av
moderns roll ha okat i takt med kvinnors 6kande forvarvsarbetande och, med viss variation
i olika undersokningars resultatet, nu vara ungefar i paritet med faderns. Det finns ocksa
studier som tyder pa att moderns socioekonomiska status &r viktigast for dottrar. Kulturella
skillnader gor det svart att bestdmma respektive foraders " verkliga® inflytande.

Ovriga uppvaxtfaktorer

De ovanstéende variablerna, foradldrarnas utbildning och ekonomi & centrala for
att forsta mekanismerna bakom den sociala snedrekryteringen. Men &ven andra faktorer har
diskuterats i litteraturen. Dessa & bland annat geografiska faktorer, familjestruktur sasom
ensamstéende forédldrar eller storlek pa syskonskaran och skolspecifika faktorer.

Geografisk nérhet och uppvaxtort

Gahler och HOrngvist (1994) analyserar baserat pa fodel sekohorterna 1915-1941 i
1968 &rs Levnadsnivaundersokning individers gymnasieval beroende pa avstand till
narmsta gymnasi eskol a.**'Tva alternativa hypoteser fors fram. Dels att hdgre samhéllsklass
innebdr storre majlighet att dvervinna hinder med resor och eventuell inackordering med
mera vilket skulle gora arbetarbarn mer kandiga for avstand. Dels att endast mycket

% Boudon (1974) refererad i Erikson och Jonsson (1996). Jamfor ocksa exempelvis Need och de Jong (2000).
% Erikson och Jonsson (1993 s. 214-218).

% Se K odde och Ritzen (1988), Matthijs Kalmijn (1994), Gang (1996), och Ganzeboom m.fl. (2002).

% Fasth (1973) konstaterar i en tidigare undersokning att den enda socialgruppen som péverkas av avstand &
grupp 2i enindelning i totalt 3 grupper. Dettaforklarar han med att avstand inte &r ett hinder for barnen i
socialgrupp 1 pagrund av foraldrarnas ekonomiska stéllning och att valet for barnen tillhérande grupp 3intei
forsta hand var ett val mellan hdgskola eller inte, vilket det gdlidei dettafall, utan gymnasieskolaeller inte.
Det innebar att de som valde gymnasium redan avvek frén monstret.
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duktiga barn frén arbetarklassen skulle komma ifraga fran forsta borjan och att avstandet
darmed skulle spela mindre roll for barn fran 1agre klasser. Resultatet av undersokningen &r
forvanande. Andelen som Gvergar till reaskolan minskar snabbt ner till ett avstand pa 10
km, sedan planar den ut for att 6ka efter 30 km vilket inte har kunnat forklaras. Resultaten
huruvida olika samhallsklasser paverkas olika & tvetydiga. Dock finner forfattarna
indikationer pa att barn fran socialgrupp | & mer avstandskansliga an barn till
okvalificerade arbetare som inte verkar paverkas alls, vilket skulle tyda pa hypotes nummer
tva enligt ovan. Dryler (1994) analyserar 6vergangen till hogskola pa lite senare data i
samband med etableringen av hogskolor i Linkdping, Luled och Ostersund. Hennes resultat
tyder inte pa att avstandskansligheten skulle variera mellan olika grupper eftersom
sannolikheten att fortsétta studera inte forandras mer for arbetar- an for tjanstemannabarn
nér hogskolor etableras i narheten. Hogskolorna har inte heller forlagts till orter dar lagre
sociagrupper forekommer i stor utstrackning samtidigt som skolorna inte namnvart lyckats
Oka antagningen av ungdomar fran dessa orter. Erikson och Jonsson (1993) jamfor ocksa
den socida snedrekryteringen pa olika orter men finner ingen skillnad mellan olika
socialgrupper for olika ortstyper. Storre delen av de skillnader som férekommer forsvinner
dd man kontrollerar foér att den sociodemografiska sammansattningen varierar.
Sammantaget verkar incitamenten att fortstta till hogre utbildning minska med avstandet
till narmsta hogskola men nagra storre skillnader mellan olika sociagrupper tyder inte
resultaten pa

Familjestruktur

P4 senare tid nar skilsmassor blivit alt vanligare har fragan hur barn i splittrade
familjer klarar sig i skolan uppkommit. Skilsméssainnebér for det mesta en klassresa nerét
for barnen eftersom de oftast lever vidare med modern som typiskt sett ar forddern med
l&gst utbildning och inkomst. Forutom denna forlust mister barnet eventuel It resurser i form
av "foraldrastod” och utsétts for psykiska slitningar. Tidigare forskning tyder pa att barn till
ensamstéende presterar nagot samre men det gr varit svart att avgora vilken av de
ovanstaende faktorerna som star bakom detta™- Dryler (1994) finner i sin studie av
sambandet mellan uppvaxtvillkor och studentexamen baserat pa individer 1892 — 1972
ocksd ett negativt samband. Vidare konstaterar hon att ekonomiska problem och
ensamstaende foraldrar & korrelerat men finner inget stod for att korrelationen skulle vara
stérre inom vissa klasser. Hon finner inte heller stod for hypotesen att ensamstaende
forddrar skulle vara olika manga inom olika klasser vilket medfor att inte heller
ensamstaende foraldrar, dven om det paverkar uppnadd utbildningsniva negativt, kan
forklara snedrekryteringen. Simila (1994) redovisar samma resultat och konstaterar
dessutom att det mojligtvis & en nagot storre nackdel att véxa upp med en ensamstaende
far &n mor. Erikson och Jonsson (1993) far daremot ett nagot avvikande resultat. Med
utgangspunkt i ett lite storre material fran fodelsekohorterna 72-76 studerar de barns
utbildningsnivai olika familjetyper; ensamstéende far eller mor (i detta fall bade skild och
anka), sambo (tidigare gifta eller inte) samt tva gifta fordldrar. De finner att barn boen%
med sina biologiska, gifta fordldrar har hogst betyg vilket stémmer med foérvantningarna.
Men nédr de rensar for olika socioekonomiska karaktéristika finner de att barn till
ensamstaende maddrar i princip har lika bra forutséttningar som barn i stabila familjer da
dvergangen till gymnasium studeras. Barn till ssmmanboende par déremot, har bade om en
part varit gift tidigare eller inte, samre forutsdttningar. D& @ven betyg konstanthalles

%7 Se exempelvis Erikson och Jonsson (1993), Crain m.fl (1992) och Murray och Sandqvist (1990) refererad i
Dryler (1994). Jamfor ocksa Call m.fl. (1998) som finner ett negativt samband mellan franvaro av fadern och
beteendeméssiga problem och matematisk begvning.

8 Att barn som levt i instabila familjer har |agre betyg finner &ven Lassbo (2001).
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framkommer att barn till ensamstédende mddrar har hogre chanser an andra. Vidare studier
tyder pa att det inte & faktum att ha en ensamstdende forédlder som ger negativa
konsekvenser utan forekomsten av dlitningar och styvfordldrar. Resultatet att barn till
ensamstaende pappor och barn med styvforaldrar har en mindre fordel aktig situation stods
ocksa av Biblarz och Raftery (1999). Gahler och Jonsson (1997) forsoker i en analys
uppskatta effekter av olika faktorer bakom resultatet att barn i splittrade eller nybildade
familjer har en lagre uppnadd utbildningsniva vid 16 ars dder. De finner att forlusten av
social status & den viktigaste faktorn foljt av forsamrade ekonomiska forutséttningar. Da
socioekonomiska aspekter konstanthdlles finns en liten effekt av att leva i en splittrad
familj kvar. Foraldrarnas minskade tidsresurs verkar daremot inte spela ndgon roll.

Det finns ocksd en hel del forskning kring sambandet mellan bade storleken pa
syskonskaran och positionen bland syskonen och uppnéadd uthildning. Manga studier finn%
ett svagt negativt samband mellan storleken pa syskonskaran och val av hogre utbildning.
Detta har forklarats med att fler barn far dela pa familjens resurser, bade det ekonomiska
och sociala kapitalet. Aven barnets placering i syskonskaran och den kéngliga férdel ningen
har enligt studier betydelse for uppnadd uthildning. Till exempel redovisar Kou och Hauser
(1995)E_id|en amerikansk studie att familjebakgrunden har storre betydelse for @dre broder &n
yngre.™ Flickor som uppfostrats som enda flickan i en syskonskara fér, enligt en studie
giord av Butcher och Case (1994), signifikant mer utbildning an flickor som uppfostrats
med en eller flerasystrar.

| litteraturen har aven omgivningsfaktorer diskuterats. Forutom familjespecifika
faktorer skulle omgivningsfaktorer sdsom grannskapets socioekonomiska sammanséttning,
och darmed eventuellt skolans, paverka barnens utbildningsbeslut. Nedan kommer
empiriska undersokningar av dessa faktorer att behandlas nérmre.

Skolansinre milj6

De flesta resultat och teorier angaende skolans miljé och kultur samt hur detta
inverkar pa olika elevgruppers prestationer & omstridda. | korthet havdar denna forskning
att skolan & en "medelklassens institution” dér lararna ofta kommer fran de mellersta
socialskikten. De anvander ett sprak och ett uppforande som & mer bekant for barn ur
samma klass vilket medfor att dessa har |&ttare att anpassa sig och forsta de implicita regler
gdlande vad som krévs. Det har ocksa havdats att larare lédttare forstar elever som delar
samma bakgrund och socialgrupp och ddrmed ger dessa ett mer positivt omdéme. Det tycks
dock inte finnas nagot stod i litteraturen for att sa skulle vara fallet. Mgjligtvis skulle det
kunna hévdas att problemet &r just att barnen verkar bedomas och undervisas pa samma sétt
med tanke pa att de har olika utgangspunkt. Erikson och Jonsson (1993) konstaterar ocksa
att dvervikten av larare fran medelklassen inte & sa uttalad att det borde vara ett problem, i
alafall inte upp till och med gymnasiet, men att andelen larare fran medelklassen okar. En
annan aspekt som forts fram &r att ju mer selekterade skolorna &r, desto storre ar risken att
negativt selekterade grupper skapar ”anti-skolkulturer” i vilka arbetarbarn oavsett
studiebegavning lattare hamnar.= Slutsatsen blir att &ven om det kan konstateras att skolan
erbjuder en miljo som passar medelklassbarn béttre &r det svart att uttala sig exakt pa vilket
sétt eller vad som ska goras at det. En analys av statistik fran gymnasieskolan ger en tydlig

% Se Kalmijn (1995), Dryler (1994), Downey (1995). Downey gor en mer ingdende analys av péverkan av
olika aspekter av att varaen del av en storre syskonskara. Se @&ven Powell och Steelman (1992) som
analyserar sambandet mellan 8l dersstrukturen i syskonskaran och uppnéadd utbildning. De finner att utspridda
syskonskaror uppnar en hogre utbildningsniva

" Denna studier gor forutom en jamférelse mellan svarta och vita bréder dven en analys av férandringen av
olika bakgrundsfaktorers paverkan Gver tid.

™ Se Lindblad (1993) refererad i Erikson och Jonsson (1993).
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bild av att de elever som Eﬂ(erar att marginaliseras inte tillhoér den grupp som &r i majoritet
inom respektive program.

Skoleffekter

Erikson (1994) undersbker huruvida skolans egenskaper kan paverka frekvensen
att sbka vidare till teoretiskt gymnasium. Genom att konstruera en ”normalfrekvens’ for
elever med olika karaktéristika raknar han utifran respektive skolas elevsammanséttning ut
skolornas férvantade varde i antal elever som kan férvantas soka vidare. Skillnaden mellan
det faktiska och det forvantade véardet blir en indikation pa hur framgangsrik skolan &r.
Sedan forsoker forfattaren korrelera detta med skolspecifika egenskaper. Han tanker sig
fyra olika skillnader mellan skolor. Sammansattnings- eller selektionseffekter &r egenskaper
som karaktériserar eleverna innan de kommer till skolan (klassbakgrund o.s.v.)
Omgivningseffekter och skoleffekter ar skolkaraktéristika som paverkar eleverna som
kulturen bland de andra eleverna och liknande. Dessa & mycket svéra att belagga. Jamfor
som exempel arbetarfamiljen som koper hus i medelklassomrade. Kommer deras barn att
bete sig annorlunda pa grund av kompisarna eller for att den enda arbetarfamiljen i
medelklassomrade skiljer sig fran andra aﬁgetarfamiljer. Skoleffekter ror skolans egen
karaktdr som resurser, lararkompetens mm.™ Slutligen diskuterar Erikson institutionella
effekter (méts som urbaniseringsgrad) vilket & en indikation pa valméjligheterna, det vill
siga tillgdhgen pa olika gymnasieprogram i narheten. Undersokningen visar att
overgangsfrekvensen okar givet elevernas bakgrund om skolan ligger i et
hogstatusomrade, skolans betygsniva overstiger den forvantade eller har en hdg andel
invandrare och hog urbaniseringsgrad. Men det ar svart att skilja effekterna &t och rensa for
andra mojliga effekter. Intressant att notera ar att ju hdgre medelbetyg en skola har desto
mindre & chansen att individuella elever skaldsavidare. Det forefaller ocksa som att elever
fran samre forhadlanden & kansligare for boendeomradets karaktéristika. Dessa tendenser
haller for en jamforelse mellan de bada aren 91 och 92 som bildar underlag for studien,
men & av liten betydelse nér de jamfors med effekten av barnens individuella egenskaper
och bakgrund. Variationen mellan elever inom skolklasser svarar for cirka 90 % av den
totala variationen.

Andra generationensinvandrare

Det har framforts att etnicitet hdller pa att utvecklas till en ny skiktningsprincip i
Sverige. De studier som tidigare gjorts pa forutsdttningarna gallande uthildning for
invandrarbarn har inte riktigt kunnat svara pa fragan huruvida dessa & mer forfordelade &én
svenska barn. Matti Simila gor for Erikson och Jonsson (1993) en undersokning pa
individer fodda 1953-70. Studien noterar mycket sma men konsekventa fordelar for barn
foddai Sverige men med utlandsfdddafbrél jamfort med barn till foraldrar fodda inom
landet da man rensar for familjebakgrund. For barn fédda utomlands finns ett tydligt
negativt samband med invandringsdlder. Vid en uppdelning av invandrarna efter fader%
ursprungsland finner forfattaren ocksa stora skillnader mellan olika grupper.
Snedrekryteringen skiljer sig inte i stort mellan svenskar och andra generationens
invandrare utan foljer sasmma monster i bada grupperna.

Inte bara invandringen har forandrat vart samhalle under det senaste seklet och
dessa forandringar paverkar  naturligtvis  forutsittningarna  for  den  sociala

2 Hellsten, och Pérez Prieto (1998).

3 Se exempelvis skolverkets rapport F 98:140 for en sammanstalIning av studier som analyserar effekter av
olika resurser pa elevers resultat.

™ Jamfér Dryler (1994) som inte kan konstatera ndgra signifikanta skillnader mellan invandrare och svenskar.
® Se Matti Simila (1994) for hela undersdkningen.
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snedrekryteringen. Det finns ett fatal studier gjorda pa hur betydelsen av olika faktorer
andras dver tiden.

Forandringen av deindividuella bakgrundsfaktor er nas betydel se.

| en anays av tre olika kohorter, 1892-1929, 1930-1949 samt 1950-1973 har
Dryler (1994) analyserat data fran LNU angdende klassbakgrund och andra faktorers
betydelse for den sociala snedrekryteringen dver tiden. Hon noterar en tydlig minskning av
de ovre sociagruppernas forsprang mellan den forsta och andra kohorten. Trenden
fortsdtter dock inte mellan de tva senare kohorterna. | sista gruppen har déaremot
lantbrukarbarnen tagit in pa forspranget. Att vaxa upp pa landet har annars inte minskat sitt
negativa inflytande enligt Dryler. Denna slut%s noteras dock med viss forsiktighet da
andra undersokningar visar att s & falet.™ Forddrarnas utbildning & fortfarande
betydelsefull men har gunkit successivt mellan kohorterna. Effekten av ekonomiska
svarigheter visar inte ndgon forandring men verkar i vilket fall som helst vara ganska svag.
Sambandet mellan uthildning och storlek pa syskonskaror kvarsté&r men minskar nagot
mellan de tva forsta kohorterna. Kvarstar gor ocksa de negativa effekterna av att vaxa upp
med en ensamstaende foréder och psykiska pafrestningar under uppvaxten.

Erikson och Jonsson (1993) diskuterar ocksa kort forandringen av olika
bakgrundsfaktorers effekt pa utbildning dver tid. De konstaterar att det inte skett nagon klar
forskjutning frén ekonomiska faktorer till mer subtila, kulturella och utbildningsmassiga
faktorer, vilket annars kunde varaﬁroligt med tanke pa den minskning av skillnader i
levnadsvillkor som skett i Sverige.~~Déaremot minskar eventuellt effekterna av respektive
faktor nagot. Forfattarna finner ocksd med vissa reservationer att allt mer av den sociala
snedrekryteringen kanaliseras via betyg.

Sammanfattning

Av ovanstaende genomgang framkommer att de klart viktigaste faktorerna for en
individs uppnadda utbildningsniva &r féraldrarnas utbildning och socioekonomiska status.
Vidare konstateras att monstret forsvagas men inte i dvrigt andrat utseende i nagon storre
utstréackning under 1900-tal et.

I nstitutionella faktorer

Den roll som de familjespecifika faktorerna far for individers utbildningsval
paverkas av undervisningssystemets egenskaper. | Erikson och Jonsson (1996) diskuteras
fem indtitutionella faktorer som forfattarna bedbmer som  viktiga  for
overgangsfrekvenserna. Langden pa olika studieinriktningar paverkar individers val sa till
vida att en utjamnad langd pa studieinriktningar medfor att alternativkostnaden dem
emellan jamnas ut. Det paverkar ocksa besut om att fortsitta skolan. Ju langre den
obligatoriska skolgangen &r, desto mindre relativt sett blir alternativkostnaden att fortsétta.
Denna hypotes far stod av faktum att grundskolereformen i Sverige & den enda efter vilken
det har pavisats en utokad jamlikhet i utbildningsval. Detta & den reform som paverkade
elevernatidigast i ddrarna. Ytterligare stod far denna hypotesi Blossfeld och Shavit (1993)
som konstaterar att 6kad homogenitet inte fullstandigt kan forklara monstret av selektion
over Overgangarna. Samma resultat uppvisar ocksd Harngvist (1994). Ju tidigare
utbildningsbeslut och ju tidigare differentiering, ju hardare dar den sociala bakgrunden.
Som mdjliga forklaringar till detta monster néamner forfattarna att det vid tidigare val &r

76 Se Jonsson (1993).

" de Graaf (1986) jamfor tva nederlandska kohorter, en fére och en efter 1950. Han konstaterar att
ekonomiska faktorer hade betydel se for den forsta kohorten men inga alls for den andra dé kontroll gors for
socialgrupp.
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svarare att bedéma barnens kapacitet, varvid det ar troligt att hogutbildade foréldrar &r mer
optimistiska, att normen inom vissa klasser pa lagre stadier i uthildningssystemet & hardare
och slutligen att kostnaden for fortsatta studier relativt sett & storre och paverkar lagre
sociala grupper mer i tidiga val. En expansion av hela uthildningssystemet kan ocksa bidra
till att oka jamlikheten eftersom det minskar utslagningen. Har framkom_gdet dock av
tidigare redovisade undersokningar att bevisen for detta & blandade™ Forfattarna
konkluderar att en utvidgning av systemet & ett ganska trubbigt redskap for att
astadkomma jamlikhet men kan forvantas verka i rétt riktning om det innebér att viktiga
utbildningsbeslut férsenas, om de alra hogsta antagningskraven sénks, om utvidgningen
foljs av ett utvidgat studiemedelsystem och om det & sa att Gvergangsfrekvensen for de
mest gynnade klasserna nérmar sig hundra procent. Principerna fér dvergang till hogre
studier spelar ocksa roll. Ju mer objektiva dessa kan sigas vara ju mer jamlikhet bor de
generera. Slutligen diskuterar forfattarna ocksa forekomsten av elitskolor och skolans
kultur som stratifierande faktorer.

L angden pa och expansionen av olika studieinriktningar

Den ingtitutionella strukturen &r ett relativt lattillgangligt verktyg for staten i
arbetet for en minskning av den sociala snedrekryteringen och i enlighet med ovan
presenterade tankar har den svenska skolan reformerats ett antal ganger. Dessa reformer har
explicit syftat till att minska den sociala snedrekryteringen och bestér i mycket grova drag
till en borjan framst av en allt langre obligatorisk skolgang. Dettainnebar att tidpunkten for
den forsta differentieringen skéts upp varmed den sociala snedrekryteringen
forhoppningsvis skulle minska. Dock sker fortfarande den allra storsta sociala selektionen i
det forsta valet i skolan. En skattning pa inverkan av det sociala arvet pa det forsta valet
som gors i det svenska skolsystemet, tillvalen infor arskurs 7, utférs i Erikson och Jonsson
(1993) for personer fodda 1967. Av den skattade effekten av elevens bakgrund pa tillvalet
uppskattas att ungeféar hdften & en direkt effekt och resterande del verkar via
"studiebegavning”. Detta innebér att valet i sexan inte endast gors efter studiebegavning
utan till ganska stor del efter klass. Vaen efter detta forsta vagskal forstarker sedan trenden
om an i avtagande takt.

Senare har uthildningssystemet omstrukturerats for att framja valfrihet sa langt
upp i utbildningssystemet som majligt. Atgérder for att behélla valfriheten och undvika si
kallade " dead end” utbildningar mérkstill exempel i den senaste gymnasi eskolreformen déar
aven de yrkesinriktade programmen ger hégskolekompetens. Detta &r ytterligare ett Sétt att
skjuta pa tillfallet for en definitiv differentiering eftersom lagre sociala klasser i hdgre grad
véljer yrkesinriktade utbildningar. | den tidigare gymnasiereformen 1971 férlangdes de
yrkesforberedande linjerna till tvd & och okade indaget av teoretiska amnen.
Forhoppningen var att detta skulle minska den sociala snedrekryteringen genom att locka
aven medelklassbarn med praktisk begavning till de yrkesinriktade linjerna samt att en
expansion av utbildningssystemet skulle tka denna tendens. Erikson och Jonsson (1993)
konstaterar dock att ndgon 6kning av den sociala snedrekryteringen inte foljt reformen men
att expansionen heller inte verkar ha minskat den. De yrkesinriktade linjerna har lyckats
attrahera barn fran bada &ndorna av klasskalan men kanske mest pojkar ur arbetarklasserna.
Detta kompenseras dock av en lagre skillnad mellan klassernas bendgenhet att |dmna
skolan direkt efter den obligatoriska skolgangen. Flickor uppvisar ett lite annat monster.
Bland kvinnor minskar snarare den sociala selektionen beroende pa att arbetardottrar oftare
soker till langre teoretiska utbildningar. Forfattarna testar ocksa hypotesen som forts fram
att en expansion av uthildningssystemet skulle leda till minskad snedrekrytering pa

"8 Se ocks& Erikson och Jonsson (1996) som konstaterar att studier pekar pa bade positiva, neutrala och
initialt negativa resultat.
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universitetsniva pa svensk data. De anvander 1991 &rs ansokningshandlingar och tittar pa
effekterna pa snedrekryteringen av mindre restriktiva antagningsregler pa ett antal
utbildningar. Resultatet blir att socialgrupp 1 skulle 6ka sin 6vergang mest men relativt sett
skulle vi se en aningen minskad snedrekrytering. Det finns ocksad mdjligheten att
kannedomen om ett utokat system skulle leda till att fler frdn hem med mindre
utbildningstradition skulle soka.

Tilltradesbestammelser och antagningssystem

Antagningssystemets betydelse for den sociala snedrekryteringen & ocksa en
faktor som diskuterats. Erikson och Jonsson (1993) konstaterar pa basis av fyra
understudier att " Det &r inte en altfor djarv hypotes att de foréndringar som kan framkallas
av forandringar i antagningssystemet framst ligger i att omfordela individer Gver erﬁ(ilda
utbildningar snarare an att paverka den sociadla snedrekryteringen totat”.™= De
undersokningar som ligger till grund for detta resultat & dels en understkning dér
forandringen i antagningssystemet lagts in som ytterligare en faktor i den tidsserieanays
forfattarna gjort, en alman undersbkning av forandringar i snedrekryteringen 1973 till
1991, en anays av de férandrade reglerna kring kvoten rekryterade via hdgskol eprovet och
slutligen mer avgransade dtgéarder som forandringen i antagning till enskilda program. Den
sista undersokningen &r den enda dér effekter kan noteras med sékerhet.

Studiehjélp och studiemedel

Inom den ekonomiska litteraturen har faktorer som kreditrestriktioner och risk
diskuterats som eventuellt forstarkande orsaker till den sociala snedrekryteringen. Detta
kommer att diskuteras vidare nedan men i korthet paverkar studiemedel kostnaden for, eller
om man sa vill, avkastningen pa utbildning. Aven den individuella risken minskar eftersom
staten bidrar med en del av finansieringen. Darigenom kan studiemedel ssystemets
utformning och storlek paverka individers efterfragan pa hogre utbildning pd manga sétt.
Det svenska studiestodet har som ma att uppfylla samhéllets utbildningspolitiska mal
vilket innebar att alla barn ska ha lika tillgang till likvéardig utbildning oavsett kon,
geografisk hemvist e”%;ﬂ sociala och ekonomiska forhdlanden enligt regeringens
proposition 1998/1999:1.* Studiestddet ska ocksa verka rekryterande och bidra till hogt
deltagande i utbildningen och social réttvisa. Vidare & malen att det ska vara létt
overskadligt, generdllt, n%ralt i forhdllande till olika utbildningar och stéi samklang med
fordelningspolitiska mal.=~ | enlighet med detta skulle eventuellt en hogre bidragsniva
medverkatill ett hogre deltagande i hdgskolestudier av framst de |&gre social grupperna.

Reuterberg och Svensson har studerat studiemedlets betydelse for rekryteringen
till hogskolan sedan borjan av 80-taet. Forfattarna har, i ett delbeténkande till Erikson och
Jonsson (1993), undersokt studiemedlets betydelse for valet av fortsatta studier.”= Detta
gjordes via frégor riktade till studenter i Ostersund och Mélndal déar dessa bedémde
studiemedlets betydelse for det egna valet att fortsétta studera. De fann att mindre é&n 10 %
av de gymnasister som deltar i undersokningen anger att studiestddet var avgorande for att
fortsétta till gymnasiestudier. Andelen var dock storre for dem som kom fréan mindre
bemedlade hem vilket gor att studiemedlets selektiva effekt & mer betydande. Det var
ocksa betydligt fler elever fran den lagsta inkomstklassen som angav att studiemedlet var
aldeles for 1agt. Resultat bygger pa studenternas bedomning av ett forhdlande som inte

" Erikson och Jonsson (1993 s. 289).

8 For en rent schematisk dversikt av nivan pa studiestodet i olika europeiska lander se Daniel och Schwartz
(1999).

& Jfr exempelvis SOU 1996:90, SOU 1992:122.

8 Se Reuterberg och Svensson (1992) fér ett utférligare resonemang.
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existerar vilket kan paverka resultatet. Det skulle till exempel kunna ténkas att avsaknaden
av ett studiemedel skulle férandra &ven andra faktorer som till exempel sparande och
forddrars attityder. N&r samma fraga stdldes till universitetsstuderande blev resultatet
annorlunda. Undersokningsgruppen hér var ett riksrepresentativt stickprov fran kohorterna
fodda 1943, 1953 och 1963. Upp emot en tredjedel angav att de inte skulle ha paborjat
universitetsstudier om inte studiestodet funnits. Vid en analys av studiemedlets
rekryterande effekt fran 60-talet till mitten av 80-talet utifrdn samma underlag finner
forfattarna att studiemedlet minskat betydelsen av social bakgrund mellan de tva tidigaste
kohorterna men Okat betydelsen mellan de tva sista. Forklaringen till detta syns vid en
indelning av eleverna som fortsétter till universitetsstudier i tva grupper, de med hog
betygsniva och de med 13g. Det framkommer att for kohorten fodd 1948 var
socialgruppstillhtrigheten bland de ”studiemedelsrekryterade” sadan att den socida
snedrekryteringen minskade for bada grupperna. 15 & senare & sSituationen en annan.
Totalt sett verkar studiemedien snedrekryterande pa grund av den negativa effekten av att
en storre del fran hogre socialgrupper med |aga betyg fortsétter sina studier tack vare
studiemedlet ar storre an den positiva effekten att fler studiebegavade elever fran lagre
sociala skikt fortsétter. Forfattarna menar dock att det finns anledning att fundera lite kring
detta resultat. En eventuell férklaring till studiemedlets minskade betydelse som
rekryteringsredskap skulle kunna vara de forsdmrade studiemedel svillkoren och utsikterna
pa arbetsmarknaden som uppstod under den hér tiden, men ocksa en attitydforandring
bland forddrarnai socialgrupp 1. | samma bok presenteras ocksa en undersokning bland de
elever som valt att inte fortsétta till hogskolan. Har anger 1&gre socialgrupper klart oftare att
studiemed|et inte racker att leva pa eller att deinte vill drapasig skulder.

En senare undersokning fran 1990 visar ocksa att da studiemedelssystemet
reformerades och bidragsdelen hojdes ledde detta till en tkad rekrytering fran alla grupper
men over tiden troligen framst fran socialgrupp |. Studiemedlets rekryterande effekt okar
totalt sett Gver tiden, troligtvis bade beroende pa att nivan hojts men ocksa pa grund av en
attitydférandring hos férddrarna. Samtidigt syns det att &ven om dess betydel se fortfarande
ar storst for de resurssvaga grupperna minskar denna skillnad successivt. Orsaken till detta
kan vara att socialgrupp | vuxit betydligt samtidigt som skillnaden mellan olika gruppers
inkomst minskat. Erikson och Jonsson (1993) papekar med avseende pa detta resultat att
det troligtvis & studenter fran socialg]upp | som mest missbedomer ett eventuellt
foréldrastod i avsaknad av studiemedel.™| ett lite langre tidsperspektiv anser forfattarna
det utom tvivel att studiesttdet verkat utjamnande. Av intresse i denna undersokning &r
ocksa att Reuterberg och Svensson finner att bland de studenter fran socialgrupp | med laga
betyg som angav att de borjat hogskolan tack vare studiemedlet, var examensfrekvensen
betydligt 1agre én i 6vriga grupper. Resultat som det hér redovisade kan vacka ﬁwken pa ett
selektivt studiestdd men svarigheterna med ett sddant beddms som omfattande.

Hammarstrom (1996) analyserar, i ett forsok att bestamma begavningsreservens
storlek, orsakerna att inte sokatill universitetsstudier for ett urval studenter vars resultat 13g
i den 6vre tredjedelen pa ett begavningstest. Efter en indelning enligt bakgrund, kén och
langd pa tidigare gymnasieutbildning 1t forfattaren ungdomarna ange det starkaste skalet
att inte sbka vidare. Oavsett kon och gymnasieutbildningens langd angav en stérre andel
ungdomar fran lagre socialgrupper att den |&ga nivan pa det totala studiestodet var ett starkt
motiv for att inte paborja hogskolestudier. Aven oviljan mot skuldséttning var storre bland
ungdomar fran lagre socialgrupper med kortare gymnasieuthildning. Vilja att tjana pengar

8 Reuterberg och Svensson (1987) registrerar samma tendens att socialgrupp | anger ett 6kat beroende av
studiemedel Gver tid. Jag bedomer det som troligt att dessa svar beror pé en attitydforandring pa grund av
studiemedlets existens och att ett minskat studiestod skulle bidratill 6kad snedrekrytering.

# Se SOU 1996:90.
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och tillfredsstéllelse med arbetet spelade roll for att inte soka vidare. Sdledes finner dven
Hammarstrom stod for att 6kade subventioner skulle minska den socialamedrekryteringega

Studiebidraget har hojts i tva pa varandra foljande reformer, 1989 och 2001.
Resultatet av den andra hdjningen, som forutom ett hogre studiemedel ocksa innehall
atgarder for en strangare &terbetalning och for att underlétta for adre att studera, har
knappast hunnit utvérderas @nnu. Statistiken som redovisades ovan pekar mot att den
sociala snedrekryteringen minskat under den senaste 10-arsperioden. Det & dock svart att
saga vad detta beror pa. En del av denna minskning kan bero pa att kvinnor och &ldre under
perioden okat sin narvaro pa hogre utbildningar. Samtidigt har ocksa, férutom alla andra
méjliga effekt% antalet studerande pa hogskolan totalt 6kat fran 51 000 till 67 000 under
samma period.”*'En beddmning av effekten grumlas ytterligare av att Hogskoleverket i tva
tidigare rapporter meddelar dels en blandad bild av snedrekryteringen for perioden
1987/88- 1994/94 (Hogskoleverket 1998), dels en minskad snedrekrytering 1989-97
(Hogskoleverket 1999). Ds 2000:19 stéder sig pa statistik publicerad fram till 1997 och
konstaterar att dtgarder som att andra regler som galler for alla och hoppas att olika grupper
beter sig olika inte verkar vara nagon effektiv politik. Den genomgang av litteraturen som
gors dar tyder pa att effektiva atgarder for en minskad snedrekrytering maste séttas in
tidigt.

Vért att notera & ocks3, med tanke pa studiemedlets fordel ningspolitiska aspekt,
att om effekten utvarderas utifran livstidsinkomster sa 6kar studiebidraget snedfordelningen
och innebér en betyda%le omfordelning via skatten fran individer med I&g livstidsinkomst
till individer med hog.

Forandringen av deinstitutionella faktor er nas betydelse

Den tidigare genomgangen av paverkan av familjespecifika faktorer visade hur
styrkan i denna paverkan avtagit under 1900-talet. Erikson och Jonsson (1993) stéller sig
fragan vad som ligger bakom denna minskning och forsoker forklara vilka faktorer som
kan tankai ha bidragit till att sambandet mellan socialt ursprung och utbildning
forandrats. De identifierar tre huvudgrupper av faktorer som paverkar
rekryteringsmonstret. Dessa &ar: utbildningssystemets utformning och omfattning, hur
resurser fordelas, absolut och relativt, mellan olika samhéllsklasser samt externa faktorer,
t.ex. demografi och néringsstruktur. En tidsserieanalys med indikatorer for de tre grupperna
gav foljande statistiskt signifikanta variabler:

1. Grundskolans genomfdrande som verkar ha minskat snedrekryteringen framst
gdllande dvergangsfrekvenserna efter den obligatoriska uthildningen.

2. Inkomstspridningen eller arbetsl Gshetens omfattning vilka bada &r signifikanta men
aternativa i modellen. ArbetsGsheten har betydelse for rekrégt_]ermgsnonstret for
alatyper av hogre utbildning till skillnad fran de andra métten.

3. Studiemeded som verkar positivt fér universitetsstudier.

Inga externa effekter (som exempelvis kohort storlek och ekonomisk tillvaxt) befinns vara
signifikanta. Arbetslosheten eller inkomstspridningen kan bada ses som ett méatt pa

% Se Ds 2000:19 och Hogskoleverkets rsrapport 2002. For en 6versikt av studiestddets utveckling se SOU
1992:122.

8 Denna expansion har enligt Hogskoleverkets &rsrapport 2002 fortsatt och antalet nybérjare studiedret
2000/01 1&g kring 71 000. Se dven Statistiska Centralbyran (2002). Déar forklaras 6kningen till stor del av att
andelen aldre och kvinnor okat sin narvaro pa hogskolorna.

87 ESO (2000) och Bjorklund och Kjellstrom (1994).

8 Se s, 302-309 for en mer utforlig redogorel se for analysen.

8 De andraforefaller endast spelaroll for vergdngen fran den obligatoriska skolan férutom studiestddet som
minskar snedrekryteringen &ven pa 6vergangen till universitetsstudier.
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skillnader i ekonomisk trygghet och dérmed ges eventuellt stdd for att den sociala
utjamning som skett bidragit till minskad snedrekrytering. En storre andel studenter som
erholl studiemedel var ocksa positivt korrelerat med minskad snedrekrytering. Dock avser
resultaten delvis en period da studiemedien var behovsprovade. | dvrigt sétter forfattarna
inte stor tilltro till att utbildningsreformer ska ledatill en kraftig minskning av den sociala
snedrekryteringen. Forandringar i antagningssystem, regionala etableringar av hdgskolor
och inférandet av komvux med mera befinns ha ingen eller obetydlig effekt. Som atgarder
med potentiellt positiv effekt namns en béttre koppling mellan yrkesinriktade program och
praktiska hogskoleutbildningar, en alsidig e evsammanséttning och en aktiv rekrytering av
studiebegévningar av gymnasier och hogskolor. En odifferentierad, eller i ala fall
differentierad genom urva och inte val, grundskola och en 6kad dimensionering av
hogskol eutbildningen namns ocksa.

| samband med denna genomgang av betydelsen av den institutionella strukturen for den
sociala snedrekryteringen kan det finnas anledning att fundera Over vad
utbildningssystemet egentligen syftar till och vilka fragor forskningen belyst. |
studiestodets malformulering finns ett klart rattviseperspektiv pad samma sétt som de
reformer av utbildningssystemet som genomforts kan rattfardigas utifran ett réttvise- eller
demokratiperspektiv. Ofta saknas daremot ett rent ekonomiskt perspektiv vilket i och for
sig inte & sa konstigt med tanke pa att denna diskussion &r betydligt kansligare. Méanga
fragor verkar dock hamna i skymundan. Ar de reformer som genomforts
samhallsekonomiskt |6nsamma? Ett system som sdllar elevernai hogre grad & kanske mer
ekonomiskt effektivt. Om inte, om det finns en betydande begavningsreserv, varfor tar inte
skolan vara pa dessa elever da? Det & inte sdkert att problemet helt och hdllet ligger i
skolsystemet. En del kanske beror pa forhadllandena pa arbetsmarknaden sa till vida att det
inte framst &r i skolan som olika grupper méter olika villkor utan pa arbetsmarknaden. Det
kanske inte ens &r rétt att tvinga individer som inte vill gai skolan att gora det genom en
allt langre obligatorisk skolgang? Vidare kanske det inte alls finns ndgon " trade off” mellan
jamlikhet i utbildningschanser och ekonomisk effektivitet utan dessa gar kanske hand i
hand?

De flesta av ovanstdende fragor faller utanfor den hér uppsatsen men fragan
huruvida individer méter olika incitament pa arbetsmarknaden kan analyseras inom ramen
for den ekonomiska litteraturen. Nedan forsoker jag titta pa betydelsen for val till hogre
studier av olika ekonomiskaincitament ur ett klassperspektiv.
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En brotill den ekonomiska litteraturen.

Jag konstaterade tidigare kort att de individuella faktorer som paverkar individers
utbildningsval maste ses mot bakgrund av den institutionella strukturen. Pa samma sétt kan
ekonomiska faktorer skapa en bakomliggande incitamentsstruktur som paverkar
individuella utbildningsval och effekten av den sociala bakgrunden. Teorier finns att d&ven
ekonomiska incitament, och forandringar dari, kan paverka olika grupper pa skilda satt. Ett
exempel & teorier som delar in incitamenten att l&sa vidare i tva grupper, push- och
pulleffekter. Pusheffekter inkluderar de tidigare ndmnda familjespecifika faktorernai form
av aspirationer, utbildningstradition, kultur i umgangeskretsen o.s.v. Pulleffekter daremot
inkluderar variabler som avkastning pa och kostnad for, utbildning. Forandringar i
incitamentsstrukturen far olika betydelse for Gvergangen till hogre uthildning for olika
grupper. Argumentet & att barn med relativt svaga pusheffekter paverkas mer av
forandringar i pulleffekterna an andra. Resonemanget innebar ocksa att barn fran mindre
privilegierade klasser har preferenser for hogre utbildningspremie och lagre skuldséttning
an andra. Det medfor att till exempel en 6kad avkastning pa uthildning skulle leda till en
stérre 6kning i andelen universitetsstuderande fran svagare grupper an starkare (Erikson
och Jonsson 1996).

Det & dock inte helt galvklart att sa blir fallet. Erikson och Jonsson (1993) stéller
sig frégande till att den sociala snedrekryteringen totalt sett skulle paverkasi enlighet med
ovanstaende resonemang. Det gor de baserat pa tva effekter. Dels innebar hogre avkastning
pa utbildning storre |6neskillnader vilket enligt tidigare resultat kar snedrekryteringen,
Dels skulle en hogre avkastning pa utbildning medféra att barn fran alla sociala skikt i
hogre grad sokte sig till utbildning och att tidigare resultat tyder pa att barn fran lagre
samhallsklasser tenderar att hamna i ett mer ofdrdelaktigt lage da konkurrens och
intagningskrav hojs. Detta maste dock inte, vad jag forstar, motsaga att individer & olika
kénsliga for olika incitament. Men inte heller empiriskt finner forfattarna stoéd for denna
hypotes. Tvartom Okar snedrekryteringen for prestigeutbildningar och liknande dér
avkastningen kan forvantas vara hog. Detta skulle dock kunna bero pa andra faktorer &n
just avkastningen som &r kopplade till dessa utbildningar.

En annan som kopplar samman ekonomiska och den sociologiska litteraturen
ur ett mycket brett perspektiv ar Easterlin2| korthet forutspar teorin cykliska forandringar
i socialt beteende beroende pa den relativa storleken pa en individs fodel sekohort. Relativt
stora kohorter innebar hogre konkurrens pa arbetsmarknaden och darmed lagre [6ner
jamfort med tidigare kohorter. Inkomsten relativt andra generationer ar i teorin central for
att forklara forandringar i det sociala beteendet i Ovrigt pa sd st att individer antas
forvanta sig och strava efter den ekonomiska status de hade under sin uppvéaxt. Da storre
kohorter moter samre relativioner an foregaende generation forsoker de kompensera detta
och denna vilja att kompensera leder till att fertiliteten minskar, gifterma skjuts upp och
kvinnors arbetsdeltagande oOkar (och vice versa for mindre kohorter). Kohortstorleken
inverkar pa 6nskad uthildningsniva pa tva satt enligt teorin. Den forsta effekten innebér en
minskad efterfragan pa utbildning genom att stora kohorter far tillgang till mindre resurser
bade inom familjen, i skolan och pa arbetsmarknaden. Pa arbetsmarknaden sinker den
Okade konkurrensen troligtvis inte bara ingangslénerna utan ger &ven upphov till en samre
I6neutveckling. Bakom denna slutsats ligger antagandet att adre och yngre arbetskraft inte
ar perfekta substitut. Det innebér att det storainflGdet av ung arbetskraft inte hotar den mer
erfarna arbetskraften genom att orsaka en generell minskning i |6ner utan snarare hojer dess
produktivitet. Saledes moter stora kohorter minskade resurser bade i hemmet och skolan

% Se Pampel och Peters (1995) for en redovisning av Easterlineffekten i sin helhet.
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och dessutom svagare incitament for utbildning. Ett inte orimligt antagande & ocksa att
utbytbarheten mellan oerfaren och erfaren arbetskraft minskar med uthildningsnivan.vilket
gor att den relativa |6nesénkningen blir kraftigast for den valutbildade gruppen.™ Detta
minskar incitamenten att utbilda sig ytterligare. Kohorter fére och efter
babyboomskohorterna kommer daremot enligt detta synsdtt att mota ekonomiska
incitament att utbilda sig ytterligare.

Det empiriska underlaget for agjmhortstorleken inverkar pa beteende i enlighet
med ovanstdende resonemang ar blandat.“~Av teorins forutspadda effekter verkar den lagre
relativionen for stora kohorter fa det starkaste stodet, i varje fall da det géler den lagre
ingéngsl6nen. Asikterna gér mer isér géllande huruvida |6neutvecklingen darefter leder till
okade eller minskade skillnader. Effekten pa I16nen och den efterfragade utbildningen kan
ocksa skilja sig & for olika grupper inom en och samma kohort och mellan kohorter i
borjan och sSlutet av en babyboom beroende pa vilka antagande som_gors gallande
substituerbarhet mellan olika yrkesgrupper och utbildningens betydelse.*= Den negativa
effektenbaj"i efterfragad utbildning relaterat till kohortstorlek far stod i manga studier, men
inteala

Easterlins resonemang pekar ocksa pa en annan effekt som kanske kan forklara
det blandade stodet for sambandet mellan efterfrdgan pa utbildning och kohortstorlek.
Forutom att 18gre avkastning minskar incitamenten att utbilda sig bygger Easterlin sitt
resonemang pa begreppet relativion. Resonemanget om relativa |6ner och kompensation
ger motsatt effekt an den tidigare diskuterade pa efterfragad utbildningsniva. For att behalla
sin levnadsstandard och klara sig i den tkade konkurrensen som en stérre kohort innebér
skulle individer i sa fall oka sin efterfragan pa utbildning. Den enda studie som gjorts i
Sverige, enligt vad jag vet, pekar pa att denna effekt & den mest dominerande i Sverige.
Rolf Ohlsson (1986) analyserar 6vergangen fran folkskola till realskola och fran folkskola
till gymnasium mellan 1921 och 1970, med undantag foér aren under andra vérldskriget.
Enligt forfattarens resonemang innebér stora kohorter 6kad konkurrens om de fordelaktiga
arbeten som finns varmed individer foérbéttrar sin relativa position genom extra utbildning.
Den 6kade arbetslGsheten leder ocksa till att en stérre andel 1aser vidare i vantan pa béttre
mojligheter nar en forvantat samre situation pa arbetsmarknaden  minskar
alternativkostnaden med utbildning. Detta resonemang ger ocksa motsatta implikationer
gentemot tidigare resonemang gallande kohorter i borjan och slutet pa en babyboom. De
inledande kohorterna kommer att maximera sina chanser i konkurrensen genom att utbilda
sig langre medan kohorterna i nedgangsfasen moter en arbetsmarknad dar hogre
befattningar till stor del & upptagna och nya arbeten framst skapas pa lagre nivéer.
Analysen Rolf Ohlsson gor pekar inte pa en klar paverkan av kohortstorlek pa
overgangsfrekvenser pa andelen som gick vidare till realskola men val till gymnasium och
universitet. Forfattaren finner efter att ha beaktat den ekonomiska och institutionella
utvecklingen i Ovrigt ett klart samband mellan kohortstorlek och 6vergangsfrekvenser men

¥ Se Stapleton och Y oung (1988) fér detta resonemang. Fler studier utifrén samma perspektiv finns angivnai
Pampel och Peters (1995).

%2 Se Macunovich (1998a) och Pampel och Peters (1995) fér tv& bra genomgangar av empiriska
undersokningar. Macunovich gar igenom ett stort antal understkningar och fokuserar pa Easterlineffekten
gdllande fertilitet. Forutom att jamfora olika lander tittar hon ocksa pa vad som utmarker studier sominte far
resultat i enlighet med de av Easterlin forutspadda. Pampel och Peters técker dven de ett stort material men
har en bredare fokus. Sava avkastningen pa utbildning och efterfrégan som familjebildning och social
desorganisation analyseras.

% Detta diskuteras mer ing&ende i Stapleton och Y oung (1988) och Wachter och Wascher (1984).

9 Jfr exempelvis Falaris och Peters (1991a, 1991b) som finner att individer féddai bérjan av en babyboom
tillgodogor sig mer utbildning vilket kontrasterar med Easterlins hypotes. Deras analys utgér frén
amerikanska kohorter foédda 1941-52 och 1957-60.
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i motsatt riktning an tidigare presenterade resultat. Overgangsfrekvenserna for man och
kvinnor skiljer sig & en hel del satill vida att kvinnors 6vergangsfrekvenser & mycket mer
inkomstelastiska. Forfattaren konkluderar att ”man inte med hanvisning till akademikernas
arbetsmarknadssituation kan ft’)rklaé? de stora férandringar som &gt rum i Gvergangs-
frekvenserna under efterkrigstiden”.

Conelly och Gottschalk (1995) padpekar ocksd att andelen individer som laser
vidare inte bara beror av kohortstorlek och I6nespridning utan &en andelen fordldrar som
last vidare i foregaende generation och den relativa fertiliteten mellan denna grupp och
andra inom foraldrakohorten. De visar ocksa for amerikanska data att fertiliteten for
valutbildade fordldrar gunkit jamfért med andra grupper.

Ovanstéende litteraturgenomgang pekar patill synes motsatta resultat men kanske
kan de forklaras. Forutséittningen for att kohortstorlek ska framsta som en viktig variabel ar
bland annat att faktorer som aggregerad efterfrdgan och invandring & stabila och att ett
land ndtt en ekonomisk niva dar barn kan ses som en konsumtionsvara och inte som
bidragande till familjens produktivitet. Dessutom mildrar forekomsten av ett generd
sociaforsakringssystem effekten av Overskottsarbetskraft som stora kohorter upplever.
Med tanke pa detta ar det foga forvanande att det starkastﬁmpiriska stodet kommer fran
USA under perioden efter andra varldskriget fram till 1980.

Kanske kan man ocksa dra paralléller till 1anders olika kultur for att forklara den
relativa betydelsen av effekterna. Man kan ténka sig att férekomsten av ett valutvecklat
vélfardssystem minskar effekten av ekonomiska incitament som avkastning pa utbildning
men inte andrar riktning pa sambandet. Daremot skulle sociala fenomen som vad framgang
och status knyts till (utbildning, yrke, pengar osv.) kanske kunna forklara varfér sambandet
ibland verkar pa motsatt hall.

Den genomgangna litteraturen har behandlat ett anta faktorer som paverkar
snedrekryteringen ur ett sociologiskt perspektiv. Bade sociala och ekonomiska faktorer
spelar dock roll for de bedlut individer tar. Nedan foljer en genomgang av
nationalekonomisk litteratur som berdr snedrekrytering till hogre utbildning.

% Olsson (1986 s. 209).

% Se Pampel och Peters (1995) for ett teoretiskt resonemang och Pampel (1993) fér en jamforelse mellan
Europa och USA angéende sambandet mellan kohortstorlek och fertilitet relaterat till den institutionella
strukturen. Pampel finner att sasmbandet & svagare fér |ander med véalutbyggda kollektiva
socialforsakringssystem.

9 Se tidigare namnda sammanfattningar. Jamfor dock Macunovich (1998b) som havdar fortsatt bra
korrelation efter 1980 baserat pa amerikanska data.
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Med ett ekonomiskt perspektiv

Aven inom den ekonomiska litteraturen har mycket uppmérksamhet agnats &
faktorerna bakom individers uthildningsval. Denna del av uppsatsen kommer att |&ggas upp
sA att jag forst, mycket Gvergripande, gar igenom de teoretiska inriktningar som finns.
Dérefter kommer jag att redogora for ett antal empiriska studier 6ver avkastningen pa
utbildning i Sverige och relatera dennatill utbudet av kvalificerad arbetskraft. Om det visar
sig att individer reagerar rationellt pa ekonomiska incitament genom att justera utbudet
efter avkastningen & det intressant att ga vidare genom att titta pA om den socida
snedrekryteringen kan bero pa att olika sociala klasser tar lika rationella beslut men moter
olika, faktiska eller upplevda, starka incitament.

Teoretisk bakgrund

Inom den ekonomiska ljtteraturen kan man urskilja tre teoretiska inriktningar
rorande individers utbildningsval.™ Humankapitalteori behandlar utbildningsval som en
vanlig investering. Individer vajer att utbilda sig till den niva dar vérdet av deras
diskonterade livstidsinkomst & maximerat givet |anerantan. Dessa modeller har utvecklats
till att &ven omfatta imperfekta kapitalmarknader och osékerhet om framtida anstélining
och inkomst. En andra grupp teorier betraktar utbildning som konsumtion och fokuserar
framst pa pekuniar nytta. Den sista gruppen handlar om utbildning som sallnings- och
signalsystem. Har antar man att endast de mest produktiva individerna kommer att tjana pa
att utbilda sig och sdledes sjélva sdllar vem som optimalt ska |&sa vidare. Detta synsatt &
relativt néra humankapitalteorin.

Becker & en av Egiegéngarna nar det galler att studera individers utbildningsval
utifran humankapitalteori. Individer valjer utifran en rationell kakyl att maximera
livstidsinkomster och kommer att valja att utbilda sig sa lange deras marginella avkastning
pa utbildning 6verstiger den marginella kostnaden. Sdledes kommer individer med hogre
marginell avkastning att utbilda sig mer. Ett problem med dessa modeller, vilket bland
annat den tidigare genomgangen av den sociala snedrekryteringen visar, & att de ar en grov
forenkling av verkligheten. Antagandet att individer fattar ett rationellt beslut beroende pa
livstida inkomststrommar forutsétter inte bara att individer kan utféra en liknande
berakning utan ocksa att de kanner till sin egen marginalavkastning och produktivitet, samt
vilken framtida avkastning denna kommer att ge. Individuella preferenser kan ocksa
medfora att pekunidra aspekter tas med i en bedémning av den totala nyttan. Dessa problem
kommer dock inte att diskuteras vidare hér. Av intresse for denna uppsats & om de
ekonomiska beslutsvariabler som diskuteras inom den ekonomiska teorin kan hjdpatill att
forklara den sociala snedrekryteringen. For att komponenterna i denna berdkning ska
paverka den sociala snedrekryteringen méaste de vara olika, eller i varje fall upplevas olika,
av individer fran olika sociala klasser. Det vill saga, finns det faktiska eller upplevda
skillnader mellan olika grupper nédr det géler kostnader for utbildning, avkastning pa
utbildning eller risk? Litteraturen tyder pa att skillnader finns, bade nér det galler upplevda
och faktiska faktorer. Detta innebér i sa fall att inte alla aspekter av snedrekryteringen kan
avhjédlpas genom férandringar i utbildningssystemets funktion utan beror pa fenomen
knutna till arbetsmarknaden. Foérutom de ovan ndmnda faktorerna spelar skillnader i
information mellan olika grupper och kreditrestriktioner ocksa roll for individers
utbildningsval. Inom dessa omréden finns det dock valdigt lite skrivet som behandlar

% Se Kodde och Ritzen (1987) for referenser till tidiga, inflytelserika verk inom dess olika omréden.
% Se Becker (1964) eller Becker och Tomes (1986).
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skillnader ur ett klassperspektiv varfor dessa faktorer endast kommer att namnas kort. Bada
faktorerna ér dock viktiga variabler i de berdkningar individer antas gora.

Hur ser avkastningen pa utbildning ut idag?

For att undersbka huruvida individer, oavsett socia tillhorighet, & kansliga for
avkastningen pa utbildning kommer jag nedan att ga igenom dels |onespridningen och
I6nepremien for utbildning i Sverige, dels hur detta paverkar utbudet av kvalificerad
arbetskraft.

L dnespridningens utveckling i kortadrag

Forskarna &r i stort ense om att ojamlikheten i |6ner, inkomster, formogenheter
och andra ekonomi esurser tenderat att 6ka i de industrialiserade landerna under de
senaste decennierna.™ For Sverige gdller, enligt tidigare forskning, i stora drag att
|6nespridningen minskat kraftigt fran 60-talets slut till forsta delen av 80-taet och darefter
okat igen.*** Bjorklund m.fl. (2000) drar Slutsatsen fran SCB:s lonestatistik att denna
okning fortsatte under 90-talet. Le Grand m.fl. (2001) méter ocksa utifran LNU 1968 till
2000 en dramatisk minskning av [6nespridningen mellan 1968 och 1974 som fortsatte till
1981. Dérefter har utvecklingen véant och |6nespridningen ligger nu ungefér i paritet med
1974 &s niva neﬁpridni ngen i Sverige & dock fortfarande, i ett internationellt
perspektiv, liten.29Det framgér ocksd att denna 6kning till storsta delen skett inom privat
sektor och framst beror pa att |onernai det hogsta skiktet okat relativt resten.

Den oOkade |6nespridningen innebdr att relativibnerna for den kvalificerade
arbetskraften stigit trots att andelen valutbildade i arbetskraften dkat. | sin tur borde detta,
enligt gangse uppfattning, innebéra att efterfragan pa valutbildad arbetskraft stigit annu
snabbare an utbudet. Darmed har de flesta teorier sokt forklara denna efterfragedkning.
Enligt le Grand m.fl. (2001) presenteras i litteraturen fyra teorier som kan forklara
utvecklingen. En teori & att den teknologiska utvecklingen gjort att efterfrdgan pa
kvalificerad arbetskraft stigit annu starkare &n utbudet. En andra teori & att oOkad
konkurrens fran nyligen industrialiserade lander med lagre 16nelage lett till en satsning pa
mer avancerade sektorer vilket medfort en efterfragedkning (alternativt invandring av
okvalificerad arbetskraft medforande minskade 16ner for denna grupp). Det har ocksa
framforts att organisationsutveckling och nya ledningsformer bort fran taylorismen mot
mer flexibla strukturer stéller hogre krav pa anstdllda att fatta egna beslut och utféra manga
olika arbetsuppgifter. Slutligen har ocksa institutionella férandringar, bland annat
fackforeningarnas minskade inflytande och en mer decentraliserad 16neséttning, angetts
som anledning. Dessa teorier kommer inte att diskuteras vidare har eftersom det som & av
intresse har framst ror utbudssidan.

Utbildningspremien

Att berékna nivan pa avkastningen pa utbildning &r forknippat med en hel del
problem. Forutom alla statistiska méatproblem maste beslut tas vilka kostnader och intakter
som ska tas med samt vilka métt och metoder som ska anvandas. ™ Detta gor det svart att
jamfora olika studier direkt eller att berdkna nivan pa premien exakt. Faktorer som ofta
skiljer sig & mellan understkningarna &r till exempel om studiestédet raknas med eller inte,
adern for vilken utbildningen antas vara avklarad och hur strukturen pa livstidsinkomsten

190 5o |_evy och Murnane (1992) fér en diskussion kring trenden i USA, Katz och Autor (1999) fér
utvecklingen i USA och OECD.

101 Edin och Holmlund (1995), le Grand (1994) och Bjérklund m.fl. (2000).

192 Edin och Holmlund (1995), Bjérklund m.fl (2000).

103 5e Bj6rklund och Kjellstrém (1994) fér en bra genomgéng av dessa problem.
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behandlas. Premien &r inte konstant ver tiden, vilket ofta antas, utan tkar med individens
ader och detta monster & inte samma for ala utbildningar.**'I och med diskonteringen
leder detta till snedvridna resyltaf. En viktig faktor som ofta inte tas med i berdkningen &r
adern for avslutad utbildni ng.Ft')r det mesta antas utbildningen borja vid 19-20 ars alder
och fortlopa pa foreskriven tid. Enligt Bjorklund och Kjellstrom var dock
genomsnittsdldern for de universitetsstuderande 1980 ca 30 ar! Detta far naturligtvis stora
konsekvenser for avkastningen. Pa samma sétt verkar forandringar i pensionsaldern men
detta namns mycket sédllan i litteraturen. Tidigare har tjéansteman pensionerats vid en yngre
dder &n arbetare generellt sett men denna skillnad har minskat med tiden. Ofta papekas en
del av dessaproblemi litteraturen. Daror det sig framst om vilka faktorer forfattarna véljer
att inkluderai sina matt och diskussionen slutar ofta med ett konstaterande att &en om den
absoluta nivan & svar att avgora sa ar det |&ttare att gora en jamforel se over tid. Jag anser
dock inte att detta ar sa jalvklart. Manga av de faktorer som diskuteras & konstanta dver
tid men inte alla. Till exempel skulle faktorer som forandrad aldersstruktur bland de
studerande eller bland de arbetande kunna innebéra att de trender som redovisas inte &r
korrekta. Jag har inte hittat ndgon studie som explicit tar hansyn till dessa faktorer och
kommer nedan att sammanfatta resultatet av ett par av de underdkningar jag hittat.

Le Grand m.fl. (2001) studerur utbildningspremien férandrats under perioden
1968-2000 enligt en Mincer-modell 28] Det finns ingen diskussion kring vad som &r
inkluderat i detta matt men forfattaren konstaterar att [Gnepremien for utbildning minskar
fran 1968 till 1991 for att sedan oka nagot. 1968 dkade I6nen i snitt 8,5 % per extra
utbildningsar vilket kan jamforas med 4,8 % 2000.“*“' Lonepremien for erfarenhet tycks
daremot minska kontinuerligt anda fram till & 2000. Bade avkastningen pa utbildning och
erfarenhet & lagre for kvinnor an for mén och stora klasskillnader finns sa till vida att
premien for erfarenhet & mycket stérre for hogre tjansteman.™ Palme och Wright (1998)
studerar Ibnepﬁglﬂen for perioden 1968-1991 och far ett resultat som Gverensstammer med
le Grand m.fl.**~De méter bruttotiml6ner fore skatt och nagon vidare diskussion om vilka
variabler som ingér och inte finns g. Ytterligare en studie 6ver utbildningspremien finns i
Ds 2000:19. Dér finns utbildningspremien utréknad, bade for kort och lang hogskola, med
ett antal olika variabler med i berékningen. Premien presenteras med och utan skatt,
studiemedel, avskrivningar och rantebetalningar. M6jligtvis ligger dessa skattningar nagon
procentenhet dver de tidigare namnda men det rér sig om ungefér samma siffror.

Aven om studierna som refererats héar anger en positiv avkastning pa utbildning i
genomsnitt varierar avkastningen kraftigt mellan olika uthildningar. Med utgangspunkt i
1995 &rs I6ner jamfor Ljunglof (1997) rantabiliteten pa olika akademiska utbildningar i
form av livstiddoner jamfort med endast gymnasia utbildning. Som grund for dessa
berdkningar ligger nettolivdonen efter skatt och studiemedel. Hénsyn har tagits till
aderslonekurvor men inte till dvertid. Ljunglof finner stora skillnader i avkastning mellan
olika utbildningar. Allra samst ligger universitetsutbildade bibliotekarier vilka skulle
behova en |6nedkning pa 39 % for att fa en 16n motsvarande gymnasieuthildade. Andra

1% Enligt Le Grand m.fl. (2001) & |éneutvecklingen brantare och mer uthdllig i yrken med hégre
kvalifikationskrav.

195 se Bjorklund och Kjellstrom (1994) for detta resonemang.

1% Mincer-modellen & en vanlig typ av |6neregression inom den humankapitalteoretiska traditionen. Se
Mincer (1974).

197 B&de Bjérklund m.fl. (2000) och Fredriksson (1997) presenterar figurer éver avkastningen pa
universitetsstudier. Ingen av dessa &r dock speciellt val speciferade.

108 Jamfor Palme 1998. Resultatet &r i stort Gverensstammande med det som redovisas hér.

1% palme och Wright studerar ocksé premien av olika fullféljda utbildningar. For en vidare analys av s&
kallade " sheep skin effects’ se Antelius (2000).
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yrken med |&gre livstidsloner efter universitetsutbildning &  gukgymnaster,
socialsekreterare och adjunkter.

Utifran de loneregressioner Le Grand m.fl. (2001) gor framgar &ven ett annat
viktigt resultat. R? (dvs. hur mycket av den totala variationen i |6ner som den anvénda
modellen forklarar) minskar kraftigt mellan 1968 och 1974 samt mellan 1991 och 2000.
Residualens spridning okar ocksd markant under 1991 till 2000. Detta tyder pa att
|6nevariationen inom olika utbildnings- och erfarenhetsgrupper dkar. En ténkbar forklaring
till detta skulle, i linje med teorin om forandringar | arbetets organisation ovan, vara att
individuella skillnader i produktivitet blivit viktigare da arbetet omstruktureras och att en
mer flexibel [6nesattning ger utrymme att beakta dessa skillnader i hogre grad. Le Grand
m.fl. motsatter sig dock detta och konstaterar att arbetets karaktar inte forandrats sa mycket
i praktiken. eras analys pekar istdllet mot en véxande Overkvadificering av
arbetskraften. 2% Andelen av arbetskraften som & overkvalificerade har, enligt de siffror
som presenteras, Okat kontinuerligt sedan 1974 och den forsdmrade matchningen av
individers uthildning och arbetets krav kan ligga bakom den minskade forklaringsformagan
hos de regressioner som anvéants. Da samma analys gors om, exklusive de personer som &r
overkvalificerade, ar forklaringsformagan i princip konstant mellan 1991 och 2000 vilket
starker forfattarnas hypotes. De konstaterar dock att detta troligtvis inte & den
huvudsakliga orsaken till den 6ver tiden forsamrade forklaringsformagan hos traditionella
humankapitalmodeller. Forfattarna utvidgar modellen till att &ven innefatta variabler som
indikerar arbetets och branschens egenskaper for att testa hypotesen att den forsamrade
matchningen och en decentralisering av |oneforhandlingarna 6kat utrymmet for andra
faktorers an kvalifikationer betydelse for |6neséttningen. De finner stod for att den dkade
spridningen inom olika kategorier arbetare kan aterféras pa bransch och arbetsspecifika
faktorer men g pa mer svarobserverade, personliga egenskaper. Edin och Holmlund 1995
stéller sig ocksa tviviande till att efterfragan pa kvalificerad arbetskraft okat sd mycket som
sagts och finner inte stod for en efterfragedriven dkning av [Gnepremien for utbildning.

Den enligt statistiken allt storre variationen i 16ner givet utbildning 6kar risken i
en investering i humankapital. Hypotetiskt skulle det kunna innebéra att faktorer som béttre
information eller sociala natverk far storre genomslag pa |6neutvecklingen vilket i sin tur
skulle kunna 6ka den sociala snedrekryteringen.

L6n efter klass

Loneskillnaderna kan ocksa analyseras utifran socia kIass.L'L_l'I Generellt har
klasskillInaderna minskat fran 1968 till 1991 for att sedan tkaigen. Som exempel kan anges
att en hogre tjansteman 1968 tjanade 2,4 ganger sa mycket som en okvalificerad arbetare
vilket kan jamforas med 1,7 ganger mer & 2000. Y rkesklass tenderar dock under 1990-talet
att forklara allt mindre av 16nespridningen samtidigt som |6nevariationen inom respektive
klass Okar.

19 5¢r Aberg (2001) som refererasi le Grand m.fl. Han diskuterar ocksd en 6kande dverkvalificering. Fér
motsatt argument se exempelvis OECD: Technology, Productivity and Job Creation — Towards Best Policy
Practice (1997) som uppskattar att en fjardedel av alla féretag inom OECD-landerna anpassat sig till en nyare
och mer flexibel arbetsorganisation (Refererad i Ohlsson och Renstrém 1997) eller Ohlsson och Renstrém
(1997) somi en analys av olika framtidsscenarion konstaterar att andelen hégskoleutbildade i Sverige, framst
inom naturvetenskap, bor oka.

11 5e exempelvis le Grand m.fl. (2001).
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Paverkar avkastningen pa utbildning utbudet av kvalificerad
arbetskraft?

Den empiriska litteraturen verkar vara Overens om forandringarna i
utbildningspremien under den senare delen av 1900-talet. Hur ser da forandringen i utbud
ut och kan denna knytas till forandringar i |6nepremien. Att avkastningen pa olika
utbildningar varierar talar emot hypotesen om en perfekt marknad for kvalificerad
arbetskraft och att individer &r fullstandigt ekonomiskt rationella. Dock finns det stéd for
att utbudet av utbildad arbetskraft beror av avkastningen. | sin analys pa svenska data
finner Edin och Holmlund (1995) att efterfragan pa utbildning starkt beror av avkastningen
och skattar elasticiteten for hogskoleinskrivningarna med avseende pa avkastningen till 2.
Fredriksson (1997) analyserar ocksa sambandet mellan avkastning pa uthildning efter skatt
och antalet univexsifetsstuderande. Han finner i enlighet med Edin och Holmlund ett
positivt samband.=Vidare finner han ocksa stéd for att skillnader i arbetsloshet mellan
olika uthildningsgrupper och generositeten i  studiestodssystemet  paverkar
utbildningsbesl utet.

En annan faktor som talar for att individer verkligen beaktar ekonomiska faktorer
da de véljer att utbildasig eller g presenteras av Telhado Pereira och Silva Martins (2002).
De undersoker sambandet mellan avkastning pa utbildning och risk i 16 lander och finner
att de flesta lander fdljer monstret att hdg risk ger hdg avkastning precis som andra
finansiellatillgangar.***Intressant &r att Sveriges klassificeras som outlier tillsammans med
USA (som ocksa visar 1&g avkastning/hog risk) och Tyskland (bade htg avkastning och |ag
risk). Avkastningen minskar ocksa enligt deras ie med grad av statligt stod vilket kunde
forvantas i enlighet med traditionell kapitalteori.—~1 en artikel fran 1998 forsoker Morgan
forklara skillnader i uppnadd utbildning genom att undersbka om forandringar i
amerikanska highschoolelevers forvantade utbildning varierar med avkastningen pa
utbildning. Hans resultat, rensat for bakgrundsfaktorer, verkar tyda pa att sa ar fallet.

Givetvis ar det fler faktorer an avkastningen pa utbildning som spelar roll for
utbildningsvalet, bade direkt och indirekt. Jag kommer dock inte att ga igenom andra
faktorer hdr utan sluta mig till att litteraturen stoder hypotesen att individer handlar
ekonomiskt rationellt men att den ekonomiska rationaliteten inte & det enda som styr.
Individuella preferenser och pekuniar nytta spelar ocksa roll for utbildningsvalet. Denna
sutsats leder fram till den relevanta fragan: Givet att ekonomiska incitament spelar roll for
de val individer gor, kan da den sociala snedrekryteringen till viss del forklaras genom att
individer fran olika sociala grupper méter olika ekonomiska incitament? En genomgang av
empiriska undersokningar visar att det mycket val kan varafallet.

Skillnader i kostnader

Att individer moter olika kostnader for utbildning skulle kunna vara en férklaring
till den sociala snedrekryteringen. Tidigare redovisade resultat visade att den ekonomiska
situationen spelade en begransad roll. Samtidigt verkade effekten vara storre for de alra
mest missgynnade grupperna men det finns valdigt lite forskning gjord pa detta omrade. |
Sverige borde det almanna studiestddet och den i princip kostnadsfria utbildningen 6ppna
mojligheten for alla som vill studera att gora det. Men studiestodet tillater ingalunda en fri
disponering av individers livstidsinkomst sa att konsumtionen 6éver olika perioder i livet

112 5a aven Bjérklund m.fl. (2000) och eventuellt Morgan (1998) fér ytterligare stéd.

113 Risk méts som skillnaden mellan koefficienten for utbildning for den htgsta respektive den lagsta
tiondelen i de l6neregressioner enligt Mincermodellen som gjordes. Sambandet métstill att en tvdprocentig
Okning av risken dkar avkastningen med 1 %.

14 Forfattarna konstaterar ocksa att risk och finansiering & oberoende av varandra som férklaringsvariabler.
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kan jamnas ut helt. Det & mgjligt att olika grupper upplever denna kostnad olika. Det &r ett
inte orimligt antagande att det ekonomiska stodet fran foraldrarna skiljer sig & mellan olika
sociala klasser sa att en del studenter rent materiellt inte behéver sanka sin levnadsstandard
lika kédnnbart som andra grupper tvingas gora under studietiden. Samtidigt kan den sociala
kostnaden ocksa skilja sig at. Forutom de kulturella faktorer som diskuterats tidigare kan
monstret for familjebildning och andra livsval skilja sig & mellan olika grupper med féljd
att individer som vdljer att fortsétta studera kommer att méta villkor som till olika stor grad
kolliderar med deras egna, och omgivningens, preferenser. Nagon direkt studie pa detta har
jag inte funnit. Statistik 6ver modernﬂ?der vid forsta barnet visar att kvinnor med lagre
utbildningsniva skaffar barn tidigare. Utifran detta ar det dock svart att uttala sig om
preferenser for att bilda familj relativt studera eftersom vi inte vet nagot om vad som &r
orsak och verkan i detta forhdllande. Tidigare presenterade studier visar att effekten av
fordldrarnas ekonomiska situation & begransad. Social bakgrund verkar vara betydligt
viktigare d&ven om det & magjligt att betydelsen av forddrarnas ekonomiska situation
underskattas pa grund av att matningen av denna variabel oftast endast inkluderar inkomst.
En tanke & ocksa att variationen i inkomst for exempelvis arbetarklassen inte & stor nog
for att ge utslag. Med detta menar jag att for att valsituationen for en individ ska andras
fran utbildning eler familj till utbildning och familj krévs det kanske ett tillskott av
resurser som &r storre an variationen som finns inom det som definieras som arbetarklass.
Det vill saga att det finns en troskeleffekt som inte syns eftersom |6nevariationen inom
gruppen inte & stor nog. Det skulle i sa fall innebéra att vald utbildningsniva inte &
generellt okanglig for skillnaden i ekonomiska resurser utan bara dver en viss niva

Skillnader i risk

Forutom skillnader i kostnaden fér utbildning mellan olika grupper av studenter
kan aven olikarisk ledatill social snedrekrytering. En vanlig hypotes framford i litteraturen
ar att olika grupper pa grund av deras bakgrund skulle ha olika forhalIningssétt till risk och
darmed uppleva avkastningen pa utbildning annorlunda. Salunda forvantas barn fran lagre
socialgrupper vara mer kansliga for risk och vardera en trygg inkomst idag relativt sett
an andra grupper pa grund av att de varit mer utsatta for ekonomisk osakerhet tidigare.
Detta skulle innebéra att de har mer uttaladeﬁﬁwﬁferenser for en hogre utbildningspremie,
l&gre skuldséttning och ett hogre totalt stod.™— Ytterligare ett sétt som preferenser kan
skilja sig & mellan grupper presenteras i Rosen (1956) som hé att medelklassbarn i
hogre grad kan vanta med beloningar och planera for framtiden.*= Det & mogjligt att det
ligger en hel del i ovanstdende resonemang angdende skillnader mellan olika
socialgruppers attityder och preferenser. Det konstateras oftai studier som pekar pa en mer
negativ installning till skuldsdttning hos arbetarbarn att denna skillnad beror pa olika
preferenser. Men det maste inte vara sa eftersom det ocksa borde féreligga en faktisk
skillnad i risk. Det har inte diskuterats i den litteratur jag gatt igenom men givet att barn
fran arbetarklassen har mindre resurser blir ocksa den faktiska risken stérre om den antas
oka med skuldséttningsgraden. Erikson och Jonsson (1996) namner ocksa att barn fran
|&gre sociagrupper har mindre stod av sina férddrar och darfor eventuellt [6per hogre risk
att misslyckas i sina studier. Detta innebar ocksa att skillnader i preferenser inte behover
foreligga for att samma absoluta skuldséttning ska ge olika effekt. Enligt tidigare

115 Se exempelvis Granstrém (1997). Bernhardt (1984) analyserar ocksé den sociala bakgrundens betydelse
for barnafodande och konstaterar att arbetardottrar borjar foda barn tidigare an dottrar fran tjanstemannahem.
Forfattaren gissar att detta har med skillnader mellan olika gruppers utbildningsmonster att gora.

16 5a ex Erikson och Jonsson (1993) och (1997), Jonsson (1994).

17 Se Ds 2000:19.

18 Denna studie refereras i Jonsson (1994). Dar refereras ocksd Aingli (1975) som inte funnit samma resultat.
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presenterade studier har ocksa hogre socialgrupper tillgang till béttre natverk och
information. Detta ar ytterligare en faktor som talar for att risken kan skilja sig & mellan
olika grupper.

Om det ar sa att olika grupper moter olika risk eller har olika attityd till risk
overhuvudtaget ar det troligt att det far relativt stora implikationer for investeringar i eget
humankapital eftersom risken i dessa investeringar & svar att diversifiera bort. Men
sambandet mellan uthildning och riskaversion behover inte 16pa endast & ett hall. Det &r
mycket mgjligt att utbildning inte bara attraherar individer som & mindre utsatta for risk
eller & mindre riskaverta utan ocksa att utbildning kan paverka graden av riskaversion. Om
riskaversion beror pa avsaknad av information %‘I_ﬁr oférmaga att utnyttja information
effektivt kan utbildning minska motviljan mot risk.

Ovan fordes ett kort resonemang om hur skillnader i riskaversion mellan olika
grupper skulle kunna uppstd. Hur det verkligen ser ut & svart att veta eftersom det inte
finns sa manga empiriska studier gjordainom omradet men jag kommer att redovisa det jag
hittat.

Goldthorpe har i en serie artiklar utvecklat en "rationa action theory” modell {@
att forklara social snedrekrytering med en explicit fokus pa relativ riskaversion:
Modellen bygger pa antagandet att individer vager kostnaden och vérdet av uthildning samt
sannolikheten att lyckas pa ett rationellt sétt och tar beslut darefter. Den tillater ocksa for
individuella preferenser genom vilka socia snedrekrytering kan uppkomma. Dessa &r 1) att
individer undviker minskad socioekonomisk status relativt foréldrarna, 2) att det finns
skillnader i forméga och forvantad framgang mellan olika sociala klasser och 3) att
foraldrarnas resurser paverkar utbildningsbes uten ur ett kostnadsperspektiv. En direkt foljd
av dessa antagande &r att barn fran |agre socialgrupper kommer att kréva storre sannolikhet
an hogre grupper att klara av utbildning pa nasta niva for att fortsitta. Need och de Jong
(2000) testar denna mcEﬂl pa data fran Nederlanderna och finner i princip stéd for ala
teorins tre mekanismer.*~Forddrarnas utbildning spelar storst roll for elevens aspirationer
som sedan paverkar studieresultatet. Need och de Jong finner ocksa stod for hypotesen att
den relativa riskaversionen &r den viktigaste faktorn i modellen.

| svenska empiriska undersokningar far ovanstdende resonemang ocksa stod.
Hammarstrom (1996), Reuterberg och Svensson (1987) och SOU 1992:122 redovisar att
barn fran lagre socialgrupper oftare an andra anger motvilja mot att skuldsitta sig som
anledning tit védlja bort utbildning samt i mindre grad anser sig kunna leva pa
studiemedel 122

Shaw (1996) tittar pa betydelsen av riskaversion ur ett litet annat perspektiv
genom att uppskatta individers riskaversion och relatera detta till investeringar |
humankapital och inkomsttillvaxt. Individers attityd till risk uppskattas genom uppgifter
angéende deras placeringsval av finansiella tillgangar och att antagandet att riskbeteendet
gdllande dessa placeringar ocksa kan appliceras pa investeringar i humankapital. Shaw
finner forst och framst att mer utbildade individer & mindre riskaverta. Vidare konstaterar
hon ocksa givet utbildning att de mindre riskaverta individerna har hogre 6netillvaxt och
framst da de valuthildade risktagarna. Salunda skulle en del av avkastningen pa utbildning
som rapporteras i de flesta undersokningar kunna inkludera en del som beror av ett
specifikt riskbeteende och inte endast pa utbildningsniva. Men, som namnt & kausaliteten
hér oklar.

119 ghaw (1996).

120 5a bl.a. Goldthorpe (1996) och Breen och Goldthorpe (1997).

121 Modellen kan dock inte férklara kénsskil Inader.

122 50 SOU 1992:122 fér vidare referenser till litteratur som anger samma resultat.

34



Finnsdet indikatorer pa olika forvantad inkomst.

Den sista faktorn av de variabler som humankapitalmodeller tar hansyn till & den
forvantade avkastningen pa uthildning. Det finns i litteraturen ett visst stod for att olika
grupper skattar den forvantade inkomsten olika. | en studie 6ver hur utbildningsniva beror
av bland annat fordldrarnas utbildning inkorporerar Kodde och Ritzen (1988) &ven
studentens tﬁgdmni ng av forlorad inkomst, forvantningar om inkomst och risk for
arbetsl 6shet.™*Effekten av dessa faktorer beddms som klart signifikanta. De finner att man
uppskattar den forlorade inkomsten till 14 % mer an kvinnor. Vidare spelar, foga
forvanande, tidigare val av skolgang roll for forvantad inkomst. Mer intressant &r att
forfattarna finner ett klart signifikant samband mellan delsygen i naturvetenskapliga
amnen, dels forddrarnas utbildning och forvantad inkomst 124 Méan, studenter med hdga
betyg i matematik och studenter pa utbildningar som ger tilltrade till universitetsstudier
rapporterar ocksa béttre utsikter att fa jobb. Béttre utsikter att fa jobb & dock inte direkt
korrelerat med forddrarnas inkomster enligt forfattarnas resultat. Slutligen finner
forfattarna att dd modellen utdkas med forvantade arbetschanser och inkomster har inte
langre foraldrarnas utbildning négra direkta effekter pa planerad utbildningsniva.

Men skillnadernai avkastning verkar inte bara handla om férvantningar. Att olika
sociala klasser tjanar olika mycket, som konstaterades ovan, & inte speciellt forvanande.
Men effekten av klass stannar inte dar. Ett antal studier pekar mot att hogre social
klassbakgrund leder till hdgre l6nepremie &ven rensat for utbildningseffekter. Bjorklund
och Kjellstrom (1994) konstaterar att ”det kan finnas en direkt effekt av foréldrabakgrund
pa uthildningens avkastning vilket i sin tur kan bidra till att forklara den kraftiga sociala
snedrekryteringen till hogre utbildning”. Men de kan inte utifran det datamaterial de har
erhdlla precisa skattningar. En annan undersokning pa svenskt material gor Erikson och
Jonsson (1997) i artikeln Social origin as an interest bearing asset. Utifran ett datamaterial
tackande 25 % av Sveriges befolkning fédda 1945 — 65 finner de att social bakgrund &r
positivt korrelerat bade med position och med inkomst, dven da utbildning konstanthalls.
"Lonepremien” for social bakgrund ligger enligt forfattarna mellan 3 och 8 %. Forfattarna
stéller sig ocksa fragan om dessa |6neskillnader gér att hanfora till variationer i yrke inom
klasserna. | mgjligaste man forsoker de kontrollera for detta utan att resultatet andrar sig.
En sddan kontroll & dock svar att utfora. | den tidigare namnda undersokningen av
Chevalier (2001) visar forfattaren att de man som foljer i sina faders fotspar visar sig
atnjuta 5-8 % hogre avkastning pa sitt arbete an andra™=Denna premie tkar dver tiden
vilket Chevalier tolkar som att premien beror pa en 6verforing av humankapital fran far till
son. For kvinnor noteras inget liknande resultat men detta kan bero pa att modrar inte
funnits med i analysen.

Sammanfattning

Forutom de kulturella faktorer som diskuterats tidigare utifran ett sociologiskt
perspektiv far en individs sociala bakgrund ytterligare effekter. Undersokningar tyder pa att
bade osakerheten om framtida avkastning pa utbildning, kostnaden darfér och den faktiska
avkastningen beror av social klass. Det innebér i sa fal att en del av den socida
snedrekryteringen beror av beslut som & ekonomiskt rationella ur ett individuellt, men inte
noédvandigtvis ur ett nationellt, perspektiv.

123 Jamfor eventuellt &ven Morgan (1998) som konstaterar att olika grupper har olika férvantningar. Méjligen
pa grund av olika mycket information.

124 El asticiteten & 0,15 mellan foéraldrarnas utbildning och férvantat inkomst och 0,19 mellan betyg i
matematik och forvantad inkomst.

125 Jamfor ocks& Altonji och Dunn (1996) som f&r mer blandade bevis.
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Slutsats

Detta dokument har syftat till att gora en genomgang av litteraturen som
behandlar forekomsten och orsakerna bakom social snedrekrytering till hogre studier. Den
overskuggande delen av litteraturen inom &mnet diskuterar fenomenet utifran ett
sociologiskt perspektiv. De understkningar som gjorts visar pa klara effekter av den kultur
barn méter i sitt hem och sin omgivning pa deras utbildningsval. De viktigaste faktorerna
bakom den sociala snedrekryteringen & i ndmnd ordning: fordldrarnas utbildning, deras
sociala klass och deras ekonomiska stéllning. Effekterna av de institutionella faktorerna
och de forandringar av utbildningssystemet som gjorts verkar betydligt svérare att bedoma.
Déaremot pekar en genomgang av den mer ekonomiska litteraturen pa ytterligare en effekt
av socia bakgrund. Avkastningen pa utbildning stiger pa grund av flera orsaker med social
klass och skapar pa sa sétt olika incitament for olika socialgrupper. Det ar dock endast ett
fétal studier som diskuterar detta dverhuvud taget, an mindre som forstker uppskatta
betydelsen av dessa effekter. Den genomgangna litteraturen tyder dock pa att effekterna
kan vara betydande. Detta ger andra implikationer och stdller andra krav pa de atgarder
som gjorts med syfte att minska den sociala snedrekryteringen 8n vad den sociologiska
litteraturen visar.
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